Az elsterjesztés 1. szamu melléklete

Beszamol6
Szolnok Megyei Jogl Véaros Onkormanyzatanak Integréés Programijardl, killonos
tekintettel a halmozottan hatranyos helyzdi rétegek életesélyének javitasarol,
valamint
az IVS Anti-szegregacios Terv 2014. évi intézkedések eredmeényeii6l

Tisztelt Kozgyiilés!

SZMJV Onkormanyzata tarsadalmi felzark6zasi stiatdégrvezését tamogato és Integracios
Programjat koordinalé Integraciés Munkacsoport, lIISdo Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Integraciés Programjanak teljesiéskilonos tekintettel a halmozottan
hatranyos helyzétrétegek életesélyének javitdsa érdekében védxrbdt 2vi tevékenységir

az alabbi tajékoztatot és értékelést adja:

1. Az Integracios Program Cselekvési Feladatterv ngwaldsitasa érdekében végzett
tevékenység

Az Integraciés Program szakmai-, tartalmi ddgse és a telepllési anti-szegregacios
beavatkozasok Uteme a targysdakban is megtartotta a kordbban megszokottdtejl
dinamizmusat. A cselekvés fokuszaba tovabbra i& azosekély kdltségvetési raforditassal
megvalosulé innovativ. megoldasok alltak, amelyekaggltdk a marginalis tarsadalmi
réteghelyzetben Iék életesélyeinek javitasat, aranyossagot tererktetie telepilési
fejlesztések terlleti egyenetlenségei okan kiatakuiman szolgaltatasokhoz valo egyenl
esélyi hozzaférésben, és amelyek figyelembe vették abnrimdnyzati gazdalkodas kiemelt
szempontjait. Ez utébbi mar az éves Utemiez@ogram-alkotas itkzakaban jelefisen
meghatarozta az Integracios Munkacsoport operatietiségeit, és a Cselekvési Feladattervi
célkitizések megvaldsithatosaganak nominalis mértéket.

Az oOnkormanyzati mikodeési stabilitas érdekében szakmai kompromisszukidittiink a
targyévi szakfeladati forras mértékében. A koltsd§si rendeletben biztositott 2,5 millié
Forint ebre vetitette, hogy az Orr igénylb integracios fejlesztések és jelent
koltségvonzattal jaré anti-szegregaciostszeki beavatkozasok - telep-felszamolas,
koérnyezet-rehabilitacio, artalomcsokkentés, stmem lesznek teljesithk. Mind ennek
ellenére, az Integraciés Munkacsoportikddésében az o©nként-vallal dnkormanyzati
feladatok preferalt célkizéseinek realizalasa biztositott volt.

Az Integraciés Program kimagaslé sikere, hogy btamikodést értink el azon primer
programok esetében, amelyek megtartdsa az dnkomaidszakmai és mordlis kbtelezettsége
valt az eltel évek soran. Ezen onallo projektek zAadott tarsadalmi értéke, az érintett
célcsoport kiterjedtsége, vagy a tarsadalmi esgbm@gség ebmozditasaban elért
eredmények okan, olyan szikseéglet-novekedés ésttedydddesi aktivitas generalddott,
melyeket szikségszem meg kellett tartani. Ezen programok fékuszdban a
gyermekszegénység elleni kizdelem és az érteki@rdpifesitmények elismerése és
népszeisitése allt.

Teljes szakmai egyetértés alapjan, megtartottuknmdaslé tanulmanyi émnenetelt elér
HHH tanulok elismerésének rendszerét, a raszosdt@dokban nevelkédankotelesek nyari
szabadidéis taboroztatdsat és tanulasi képesség-fejlesztém@mint a korai beavatkozast



kozéppontba hely¢z, és a tovabbtanuldsi utakatéits szolgaltatdsokba bekapcsoldédd
gyerekek életesélyeinek javitasat.

Telepuléstinkon olyan rendszerstinfolyamatok indukalédtak, amelyek a program altal
kivaltott impulzusoknak készonhietn, tudatos partnerségi egyiikidésen alapulnak. Ezek
kozil kiemelni sziikséges a telepilési TANODA prig&khalozatat, amelyben 3 szervezet 3
varosrészi projektje segiti az iskolarendszererillkitanulasi hatranyok lekizdését. Ennek
jelentbsége a Kormanyzat stratégiai programjaiban is atg&zodik, mely tovabbi allami
koznevelési feladatokat indukalt. Ebben a gondoldén kiemelésre érdemes a Tirr Istvan
Képzs és Kutatd Kozpont altal koordinalt E6tvos JozsebgPam, amely telepilésink 2
oktatasi intézményben van jelen hatrdnykompenza@grpmjaval.

Bar nem készllt ilyen kimutatas, Szolnok azon idiesek élvonaldban van, ahol jelénta
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tamogatott iskolarendszeren kivili tarsadalmi fildaaasi projektek szama és hatékonysaga.

Mindezek mellett, tovabbra is hangsulyozottan Kékela mélyszegénységgel suijtott
tarsadalmi réteghelyzetben &wvkorében felllreprezentalt cigany/roma nemzetladtyralis
identitasanak megzését, dnazonossaganak vallalasat, és tarsadédmés befogadasat
elésegit projektek thmogatasat.

A fejlesztési tapasztalatok jelést hozadéka, a HHH tarsadalmi réteghelyzetberdklév
ismereteink folyamatos dwillése. Valtozatlanul felll reprezentalt a szosialaszorulok
korében a cigany/roma nemzetigélg aranya. Ezen aktiv kordak kérében valtozatlamadas
az igéeny a keépzéssel kombinalt kozfoglalkoztat@mtjramely szikségletek elmozdulasa
érzékelhaten a munkaviszonybdl szarmazo jovedelem megszemd@sgiba mozdultak el.
Azon csaladok korében, ahol tartosan van munkagieed jelenisek az életkdrtlmeényi
javuldsok, és amelyeket erkolcsi értékndvekedésazZsegyéni szikségletek nisegi
atrende#édése kovet. A tartdés, és megtarthatd eredménygk gatadbbra is a szamotiev
elssdleges munkaérpiaci allashelyek és tartés - minimalisan 8 hémapeeghaladd -
foglalkoztatas hianya. A munkahely elvesztése -ali@kok hianyaban - ismételten
peremhelyzetbe sodorja ezen csalddokat, amelyadviantiak és az erkdlcsi veszélyzonak
iranyaba mozditjak a folyamatokat.

A folyamatok tekintetében tovabbra is aggodalomda akot, hogy az eltel 25 évben

marginalis tarsadalmi helyzetbe kerilt csaladokrezéinearisan novekszik, és a tarsadalmi
pozicié-valtas tobb generacids tavolsagba keridaldtiok szazai élnek krizishelyzetben,
melyben a legsulyosabb probléma a lakhatds megoléds a fogyasztasi szikségletek
kielégitése. A helyzetet neheziti SZMJV Onkormatgzszocidlis bérlakas allomanyanak
szadma, allapota, és ezek nagyszamu perem-terlitetiyezkedése. Az elmult években a
bérlbk egzisztencidlis helyzetének alakulasaval Osspéfilogen tovabb romlott egyes
terlileteken a bérlakasok allaga, és adBétlterheb lakbér-, és koziizemi tartozas mértéke.
Egyes krizis-terlleteken végrehajtott szocialis abélitacios beavatkozasok eredmeényei
atmenetiek voltak a fenntartdshoz sziikséges fkrdsdeltételek tovabbra is fennallé hianya
miatt. A szocialis lakashéi krizishelybe kerilésével rohamosai egyes varosrészek

szegregalédasanak veszélye, telepllésrészi sludesadindulasa, amely az erkdlcsi
veszélyzonak terjedésével is fenyeget.

Az IVS ASZT 2007 évi kidolgozasat megalapoz6 KSHtdégram lathatdé pontatlansagot
tartalmazott, mivel ezen nem szerepelnek olyansraszek, amelyek mar elérték a szociélis
rehabilitaciora valo jogosultsag kiszébértékeit.



A 2011. évben véghajtott Népszamlalds &ltal fel@atok joI mutatjak, még mindig
elhibazott elvek mentén torténik - az orszagos gglatnak megfeléen — a telepuilési anti-
szegregacios helyzetértékelés és tervezés. A églealkalmazott Altisi 50 index-mutaté
kizarolag a végleges leszakadassal veszélyeztmimttjinalis terlleteket azonositja. Ezek
Szolnok vonatkozasaban 4HB esetében kozel 100% cigany/roma nemzetiséghreithatd
tartos munkanélkili altal lakott szegregatum.

Ugyanakkor kanonizélt tarsadalom-szociologiai gkefamutatnak, hogy barmely hazai
telepulés vizsgélatanal igazolhaté a 20%-os indeékét meghaladdé meélyszegénységi
reprezentaltsagnal a spontan szegregacio folyamdatéindulasa. A 2011. évi adatok jol
mutatjak, hogy a legrosszabb allapotl varosi szEguen teriileti kiterjedése 2001-hez képest
koézel haromszorosaraith. Ha pedig megnézziik az alacsonyabb kiszobieléSzakadassal
veszélyeztetett terliletek aranyat, akkor az lathadQy 25%-0s reprezentaltsagi aranynal 9,
30%-0s mutatd alapjan 12 szegregatum talalhato nBkoVarosban, melyek preventiv
folyamatkezelésével szikséggmr az IVS 2020 dokumentumban foglalkozni kellene.

A KSH 2011. évi adatai arra is ramutatnak, hogyekban becslilt 6-8 % -0s cigany/roma
nemzetiség 0sszlakossagon belili aranya elérte ®-d0 A 2007 évi allapotokhoz képest
legaldbb 15-20 olyan Uj, kodztik szamos belvarogia utalalhatd, amelybe marginalis
tarsadalmi helyzét csaladok koltoztek. Az arany-novekedés nem igaolhhelyi
népességszaporulattal, mellaz kovetkezik, hogy Szolnok Varos térségi vonz&daddik

az egzisztencialis célu bekoéltiziranyaban. Ez egyrésirtovabbi marginalizalodé varosi
zarvanyok kialakulasanak leliségét vetiti €1, masrés#il a terileti szocialis szolgéltatasok
és segii ellatasok szervezésének tobblet-koltségeit vatdsitik.

SZMJV IVS Anti-szegregacios Tervében foglalt célek feladatok részleges teljestilésének
ellenére, tovabbra is jeléist az alacsony fenntartasi koltdégun. szocialis alapu, krizis -
bérlakasok iranti igény, koztik a komfort nélkidkasokeé is. Folyamatosan magas a krizis
alapu bérlakés-kérelmek szama, melyek tartdsan egregalt varosi terlletrészek
fennmaradasaval, esetleg atmeneti ndvekedéséwsdden Ennek alternativai a stratégiank
fokuszaba emelt, a szocialis bérlakas-allomany amegét jelert szocialis varos-
rehabilitacios fejlesztések, és a koncentralt kexpozosseégfejlesztési humanszolgaltatasok
bévitése.

2. Az Integréciés Program Cselekvési Feladatterv thogatott projektjei:

Az Integraciés Program végrehajtaséara biztositakfeladati forrasbdl tdmogatott projektek
egy markans része mar a targgdakot megeélkzéen is niikddott, ezért a beszamolo formai
keretei és tartalmi célkizése nem teszik indokolttd, hogy minden egyes kroje
megkezdését eltelt iddszakanak &athiuzodé szakmai eredményeit bemutassuk a
beszamoloban. igy annak keretében az egyes intégracélkitizések 2014. évi
megvalosulasaban kozrékodd szervezeteket és intézményeket pusztan neves#pikj
vagy a még tadmogatott szakaszbané lgrojekteket szakmai tertiletenként a feladatterv
tagolasanak megfeli@n az Uj eredményekre koncentraltan tematikusprmpgram prioritasai
mentén mutatjuk be, és csak a horizontalis célokagvaldsitd projektek relevans adatait
taglaljuk.

Tekintettel  viszont szdmos  partnerszervezet kimdégaselkotelezettséggel és
eredményességgel végzett komplex fejlesztéseirdeléslatellatadsara, azok bemutatasara
kulon fejezetben intézmeényi dnértékeléseket csakolu



1.2. Jogegyemiség érvényesilése

A tanacsado- és jogsegély-szolgdltatas terlleté2008. évi CXXV. térvény ,az egyehl
banasmaédrol és az eselyegymsdly ebmozditasardl” kovetelményének valdo megfelelés
jegyében, az elért korabbi évek eredményeitdrietjik. Ezen belll a kialakult gyakorlatnak
megfeleben a nemzetiségi jog teriiletén a Szolnoki Roma MNé&sémi Onkormanyzat
folytatott folyamatos segitségnyljtast, tanacsadaRendszeres szolgaltatasi s#int
ugyfélfogadas jott 1étre az EAOP-5.1.1 Ny-i Varasiiészocialis rehabilitacios palyazat soran,
melyet az RNO konzorciumi partnerként inditott és amely folyamatosan tkodik
napjainkban is a Tucsok ut 2. szam alatti Kézossiégban. Kozrefikodtek és kdzvetitettek
az eltéb életstilusbdl és kulturak egymas mellett elésé@dodo konfliktusok megékésében,
kezelésében, a lokalisan jelentkelakossagi forumok és kdzmeghallgatasok érdemi és
konstruktiv lebonyolitasaban.

Jelends szakmai ére |1épés az a megallapodas, melyet az RNO kot@hsa-Nagykun-
Szolnok Megyei Korméanyhivatal Igazsagigyi Szolgétat ,a birésdg altal kiszabott
munkabuntetés, blntetés letdltéséhez kapcsolodalikdeios feladatok megosztasaban az
itélet jogszel végrehajtatdsara”, amely biztositja az alterntgiglosségre-vonassal érintett
jogseérbk elzaras nélkuli blintetésének teljesitéseét.

Jelenésen javult az integracios és cigany/roma nemzetisdigprmanyzati feladatokat érént
tarsadalmi kommunikacié szinvonala. Az dnkormariyzatekvések tarsadalmasitasaban
mindvégig biztositott volt a Roma Nemzetiségi Omkényzati tamogatas és konszenzus.
Ezen eredmények kilondsen felértékiebk a tarsadalmi integracidé elérésében motivalt
cigany/roma nemzetiségzemelyek biztonsageérzetének és aktivitasanakadakban.

A targyidészak tapasztalata volt, hogy napjainkban legkevésbémberi-, és nemzetiségi
jogok sérelméll adodo hatranykompenzacio a jelleimzellenben a munkavallal6i-,
Ugyintézési-, kbziizemi Ugyfélszolgdlati-, krizisatdgatasi tanacsadast és érdekképviseletet
preferalta a célcsoportot jelérkliensi kor.

Ezen igény Kkielégitésére, a kozfoglalkoztatas tedegfeit kihasznalva munkaltatoi
szerepvallalasaval és foglalkoztatoi belépésévaRi®, a INKSZ Megyei Kormanyhivatal
Munkaiigyi Kézpontja Szolnoki Kirendeltség és Szhiga kdzpontja tamogatasaval ,roma
segib-asszisztensek” kerultek foglalkoztatasra rendksdiles feladatkorrel, melyek soran
tovabbra is kiemelt hangsulyt kapott az Ugyfélkapats és tgyfélszolgalati munka.

Az Ugyfélfogadasi-szolgaltatast felkef&gproblémai az alabbiak szerint oszlottak meg:
- jogi-, és mediacios segitségkérés

segitségkérés nevelési, oktatasi tigyekben

segitségkérés szocialis tamogatasi-, lakhataslrkék soran

- Onkormanyzati és hatosagi Ugyben segitség-kérés

- Osztondij palyazat-iras

- specidlis képzési-, oktatasi rendszerekbe tér@utas tamogatasa

- munkaeé-piaci szolgaltatdsok szervezése

- addssag-, krizis-kezelés

- aktiv szocialpolitikai modellek elinditasa (szosdiskert, féldprogram)

Eredményes munkat végeztink a jogegysdd ebsegitését célz6 szakmai, szakmakozi
egyeztetések terlletén.

A jogsegély-szolgaltatast biztositd szervezetekil,cisnkormanyzati és allami szervek
bevonasaval folyamatos szakmai egyeztetést falytiatt melynek keretében az egyes



szervezetek megismerték egymaskidesi terlletét, meghataroztadk az egyes szenkezete
kompetencia hatéarait.

A tarsadalmi felzark6zas szakmai és moédszertamaie| 6tvozve folyamatosaniikddik a
JNSZ Megye Esély Szocialis Kozalapitvanya RSZFK 3XK Csalad, Esélyteremtési és
Onkéntes Haz altal koordinalt ,JNSZ Megyei Tarsaddtelzarkozas Szakmaiiiely”, ahol
biztositott a mar meglévigazsagugyi-, igazsagszolgaltatasi-, rendvédehterperszonalis
egyuttmikddéseink folytonossaga. Ezen férumokon gyakortaatéezeiként, ebaddként
veszilnk részt, biztositva programjaink nyilvanogasagrségi bemutatasat.

2.2.Eletmingség javitasa, kozosségi szocializacio:

Az Integracids Programsoran készitett helyzetelseizévalamint az évenkénti felllvizsgalat
€s aktualizalas soran lefektetett szakmai értékklésvabbra is igen fontos megallapitasa,
hogy az életmiéség és ezen belll is a lakhatas feltételeinek §saitnélkilézhetetlen
kriteriuma annak, hogy beinduljon egy résegi életmdd-valtds feltételrendszerének a
megteremtése. Kulondsen fontos az anyagi tehedvidepességet-, egzisztencialis
biztonsadgot nélklldz hatranyos helyzét rétegek - ezen belil a ciganysag -
lakasproblémainak megoldasat ségftrogramok tovabbfejlesztése, a telepi kérilmények
kozott éb lakossag életkorilményeinek javitasa, és a lakHat#ételeinek normalizalasa.

A ,szegregdlt kornyezetben, mélyszegénységbeik d&omplex lakhatasi és képzéssel
egybekotott munkaéspiaci modell-programja” elnevezést visekzocialis-rehabilitacios
beavatkozés célKizésit és tartalmat SZMJV Koziigse még 2012-ben ismerte meg. A
korabbi évek tudatos tervezése €s magas szakmayiigeeljesitménye elismeréseként
kertilhetett sor egy ,szolnoki modell-program” melgeitasara hazai forrasbél. A biztato
eredmények megtartasara, a jelerdzakmai tapasztalatokkal és eredmeényekkel jadehro
program fenntartdsara, és a ,telep-felszamolastiogatd szocialis rehabilitacios feladatok
finanszirozasara 2012.10.15-én péalyazatot nyljikttbe a TAMOP-5.3.6-11/1 fejezeti
~-Komplex-telepprogram” palyazati kiirdsra, amelyréshiany miatt 2013.12.20-ig tartalék-
listara kerult. A jelzett i8pontban szakmai programunk tamogatast nyert, mklyne
megvalositasi intervalluma 2014.03.01. és 20150L1.R:lenleg a palyazat ,késedelmes
statuszl” besorolas mellett folyik, szamos nelddaitiiimény mellett.

Tovabb folytatodott €s elvégzettnek tekinthet cigany/roma szarmazasu fiatalok nyari
taboroztatasa és sportolasi lelds€gekhez vald hozzijutas segitése kiemelt integsici
feladat.

A jovedelmi és fogyasztasi szegénységbefi srolnoki csaladok igényeire reagalva
alakitottuk ki, és tamogattuk azon éként cigany/roma nemzetiségi - kulturalis és
kozmivelédési ertekek étérbe allitd tematikus nyari napkozis szabédidfejleszé
projektiinket, mely a korabbi években is komoly &fégésre szamitott.

A mar allandé integrélt rendezvénynek tekintheljvarosi Napkozis Jatszohaz melynek
bézis-terlilete és célcsoportja Szolnok Varos Dgérteriletén él mélyszegeény illetve
nagycsaladok gyermekei, kiemelten a szegregalleteiien & cigany/roma nemzetiség
szarmazasu tankoteles fiatalok.

Korabbi egyiittnikddés alapjan, a szolnoki Szent Tamas Gorog Kamslidtalanos Iskolaval
és Ovodaval, valamint az Ujvarosi Gyermekekért Algmnyal mint gesztor szervezettel
tortént meg a projekt szakmabkészitése, mely szervezetek egyuttesen bonyoktattayari
tanitasi szlinetben szervezett tdbort. A projektskgeihez az integracios szakfeladatbdl
500.000,- Ft tamogatast biztositottunk, mely jdélsaeh segitette a csaladok



gyermeknevelésth adodo terheit, és hozzajarult a targygdak kiskortak nyari szirdd
programkinalatanakdvitéséhez.

A nyari szabadids programban 2014.07.28.-09.25. kozottbshkban, 3 & pedagdgus
iranyitasaval és onkéntesek koztdddésével mintegy 20-3@ fkiskord vett részt 3 héten
keresztll az ingyenes tdborban. Valamennyi résétyegs rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek bekerilt a ,Nyarirgyekétkeztetési programba”, melynek
soran a Gyermek-, és Ifjusagi Kozalapitvany tamésgatal ingyenes napi egyszeri meleg-
étkezéshez jutottak. A tabor szakfeladatot érinsszkoltsége 530.153,- Ft tamogatast
folyGsitottunk.

Tekintettel arra, hogy a targyiszaki koéltségvetés nem biztositott anti-szegregacio
szakfeladati forrasokat, az Integracios Munkacsoperekenységének ellatdsa soran, ezen
célok megvalGsitasat is a komplex rendszerébe emdit legrosszabb szegregaciés
mutatokkal bir6 szegregatum teriletén szolgaltattkdiokat niikodtettiink, amely feladata
volt a ,komplex telep-program” palyazat elnyeréséigk6zsségi aktivitds fenntartdsa, az
életkoralmeényi hianyok potlasa, az egészseges kdailiez vald kbvetelmény teljestilésének
tamogatasa. A human szolgaltatasok hozzaféréséppisztése érdekében biztositani
sziikséges a célcsoport bevonhatosagat, a szuksdteselek teljesithésegét. Ezért az
elokészlleti idszak feladatainak ellatasara programot inditottumk SZKTT HSZK
bevonasaval, melynek soran életvitelt segif, és a tarsadalmi hatranyokat kompenzalo
szolgéltatasok - személyi okmanyok poétlasa, addéssagrendezés, |ne¢gst segit
programokba kerillés segitése, sth. — téritesmbeptstkozasokra. A 2013. éltathuzodo
programhoz kizar6lag az ¢ targyévben fel nem hasznalt dnkorményzati tamaegata
biztositottunk.

A targyiddszakban jeleds ebre lepést tettiink azdngondoskodast tamogato aktiv
szocialpolitikai modellekbevezetésére. Formdlis egyliktidést alakitottunk ki a VAaci
Egyhazmegyével egy haztdji gazdalkodast éléngibjekt bevezetésére. Dr. Beer Miklds
megyéspuspok a Vaci Egyhdzmegye Vidékfejlesztéglaval kardltve harmadik éve segit
Ujrainditani videki telepiléseken a haztaji gazddést.

A program szocidlis helyzetiik alapjan raszorul6 emknek, szervezeteknek nyujt segitséget
az oOngondoskodas, oOnellatas képesseégének eléresébmiynek programszer
megszervezéséhez és népézibésehez idén 12 telepulés, illetve Onkormanykértik
Szolnok csatlakozott.

A Vaci Egyhadzmegye Vidékfejlesztési Iroda megaladkat kovet honapokban sikeres
kiskerti programot inditott a HIFA Egyesullet tAmtighval, melynek kapcsan @srban
raszorulé — jellem&en cigany/roma nemzetiséghez tartozé — csaladekyal 5nkormanyzati
fenntartasu kisgazdasagok részére juttattak inggemélelmiszer-vétagokat.

A program orszagos kiszélesitése soran olyan egikididéseket alakitottak ki, melyek
tevékenységikben, szellemiségikben partnereinkniekea szakmai célok megvalositasa
soran. SZMJV Integracios Programja mind célkdiseiben, mind szakmai
eszkozrendszerében szorosan illeszkedik a Vaciéegybgyei kezdeményezéshez.

Az elozetes felmérésen alapul6 igények alapjan, 2014lishfib-én Szolnokra érkezett az
ajandékba kapott vénagokbdl allé tamogatas, melyek tartalmat a HIFAdsitotta.
A tdmogatas kedvezményezettekhez t@r@juttatadsara 2014. aprilis 30-an kerult sor.

A programba 10 - eld 5 cigany/roma nemzetiség- raszoruld szolnoki csalad kertilt,
melyek kelb eltokéltséget éreznek a konyhakertiveléshez, és partnerséget vallaltak a



tamogatdék céljainak megvaldsitasaban. A kedveznmétigk kivalasztasat SzZMJIV
Onkormanyzata, SZMJV Roma Nemzetiségi Onkormanygsia SZKTT Human Szolgaltatd
Kbdzpont végezte.

A vetdbmag-csomagok 26 fajta alap@etelelmiszernek tekinthét konyhakerti névény
szaporitdbanyagat tartalmazta, melyek mellett,6kediterilet rendelkezésre allasa esetén,
tovabbi 13 fajta véimagbdl valaszthattak a tAmogatasban résdesil raszoruld csaladok
szadméra ez a program kivalé alkalmat nyujtott atragy sajat kis kertjukben tudjak
megtermelni a csaladi fogyasztashoz szikségeseziklst. A bevetett teriiletek gondozéasat 3
alkalommal ellefirizték a seglt szakemberek és ndvényapolasi tanacsot is adnak.

A kisérleti program ma mar talmutat az elért eredyeg&en. Az EAOP-5.1.1 Ny-i Varosrész
Szocidlis Rehabilitacidja program soran, az RNOogamott tevékenységei kozé emelt un.
.helyi kotédés ebsitése” szolgéltatas kerllt bevezetésre, mely UjaBbcsaladot éritt
k6zossegfejlesztési mini-projektet valdsitott meg.

A szocidlis-gazdasag fejlesztése korébe tartoz@ramo szinergiat biztosit a Tirr Istvan
Képz és Kutatd Intézet TAMOP-5.3.8.-B ,Aktivan a munk&&iemelt projekt céljaival. A
kapcsolodas érdekében hélozatositdsba fogtunk, nelelysoran létre jott SZMJIV
Onkormanyzata, a TKKI, a Ternengo Drom Roma Egwisék a Vasutasok Orszagos
Kulturdlis Egyesulete 6sszefogasaval egy partneeségly elmélyiti és tovabbfejleszti a VAci
Egyhazmegyei programot.

A targyévben, a TKKI iranyitasaval elindul egy 30@as ,betanitott z6ldségtermeszt
képzés 124 részvételével, melynek képzési feltételeit a VOSZBIgaltatasban biztositja. A
munkaeé-piaci esélyek novelésében és a szervezésben anferrDrom Roma Egyesiilet
vallal kotelezettséget, melynek sorandeskamara tovabb-foglalkozatést biztosit. A képzeés
lokalis fejlesztési célokat is tamogat a képzédésatvevk Tlucsok-Hangya uti lakohelyeén,
az 6nkormanyzati bérleményekhez tartozé konyhakentevelésbe vonaséaval.

SZMJV Onkorméanyzata Integraciés Programjanak ®sék Feladatterve 4.b.e. pontban
rogzitett ,célcsoporti esélynoveférumok, és dngondoskodasi szemlélet terjedéessbdgato
szocidlis rehabilitacios programok létrehozasa rojfdma nemzetiségi civil szervezetek
bevonasaval” feladat megvalositasi kbltségeinelotfatésa céljara, a Ternengo Drom Roma
Egyesiilet 460.000,-Ft, 6nkormanyzati tamogatasésaeslilt.

2.3. Oktatas, Képzés:

A margindlis tarsadalmi réteghelyzetben 6lév killénésen a cigany/roma nemzetiséghez
tartozok egy jeleis részének deprivalt tarsadalmi és alacsony foggaliasi helyzete
alapveben, az iskolazottsag alacsony szintjére és a spakk&ég hianyara vezethetissza.

A foglalkoztatas és a munkdepiaci esélyek novekedése nagymértékben kihat az
életmirbség javitdsara, ugyanakkor viszont a foglalkoztagesélyndvekedés a munkaer
piacon alapveéien figg a képzettséiit

Egybehangzo6 véleménye a ciganysag helyzetét vizsgalkembereknek, hogy a ciganysag
tarsadalmi integracioja csak az iskolazottsag gmdteség novelésével valdsithatd meg,
amely egyben hozzajarulhat a tarsadalmi elismer§dvé&delmi viszonyok javulasahoz.

A tervezett beavatkozasok kdrében épperdlebtedien szerepel hangsulyozottan ez a terlilet,
mert az Integracidos Program elkészitése sorandagosan lathato volt, hogy a cigany/roma
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kitorési pontja lehet a hatranyos helyzgth képzettségi szint emelése, versenyképes tudas
megszerzese.

Ve

tényed neheziti. Az egyik meglehi®en meghatérozé korilmény a €ikliskoldzottsaganak
alacsony foka, az anyanyelv megtartasanak kulGhisamtje, valamint az a tény, hogy a
ciganysag altal képviselt értékek gyakran masokt aninelyeket az iskola preferal.

Az értékrendszerek kozotti tarsadalmi eltérésekikegvaltoja ma mar a hazai oktatasi
rendszer. A TAMOP-3.3.13-13/1. kiemelt projekt Béttemzése ramutatott, hogy a magyar
oktatasi rendszer alacsony hatékonysaggal képegyddasulyozni a tanulok gazdasagi-,
szocialis és kulturalis hatte@badodd hatranyokat. Az OECD altal vizsgalt, azolak
eredményességet befolyasold térikekdzil magasan kiemelkedik a s#ilalacsony iskolai
végzettsége és az alacsony tarsadalmi statusz, angztvegértés-teljesitmény szérodasat
leginkabb befolyasol6 tényéz

Az Integraciés Program fékuszaban all6 alacsonglékvégzettsél aktiv kordak szamara
nehezen bizonyithatd a tanulasérték és tarsadditmerés kozotti 6sszeflugges, tekintve a
peremhelyzetilkdl adddé maodosult életstratégiai felfogast és tetéwhed tarsadalmi
kirekeszbdést. Eppen ezért, a programunk kdzéppontjaba tkueitdmeget jeleidt és
valtozast generald, tankotelesek felzarkdzasi-rdhgkompenzald programjait allitottuk.
Ezen cél elérésében partnerszervezeteink a SZKTMmaHu Szolgaltatdé Kozpont, a
Foglalkoztatasi célu Non-profit Szervezetek Szédgts a CONTACT Mentalhigiénés
Konzultacios Szolgalat és a Miért Ne Kozhaszni Hum@zolgaltatd Alapitvany
fenntartasdban4 nevelési-oktatasi rendszeren kivili hatranykompald felzarkdzasi
program mikodik a varosban, melyek szakmai eredményégigraz emlitetEotvos Jozsef -
Pedagdgiai — szakmai szolgaltatd intézet fejleszté&s projekthaldé program melybe
kapcsoldodott a Szent Tamas Gorogkatolikus Ovodaltésanos Iskola, valamint ORO HTA
Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium . A fejtéss tamogaté szolgéltatasok a korai
beavatkozastol és kozépiskolai tovabbtanulasigbigék a raszorulok esélyegyéségét az
emberi méltosag és tanulés targykorében.

Az Eurépai Uni6 2020-as stratégiai céliziései kozott szerepel a korai iskolaelhagyodk
aranyanak 10 % ala tort@iesokkentése is. A KSH 2011 évi felmérése alagyamank ebben

a tekintetben komoly egysitlenségekkel kiizd. A tarsadalmi poziciovaltas degracio
szempontjabol legjelefisebb pontjan, a szakképzéesben keletkezik a legbadyatrany, ahol

a szakiskolakban kozel 30%-0s a lemorzsol6dasiaran

Szolnok Varos e tekintetben élenjar. Az Integraéésgram altal indukalt folyamatok olyan
partnerségi egyuttikodést eredményeztek, melynek koszobket az  oktatasi
intézmeényekben keletkézsélyegyerdtlenségek kezelésére érdemi lépéseket tettlink.

Az iskolai lemorzsolodas csotkkentését és a tovablbdai utak esitését célzo, a fentiekben
emlitett Tanoda tipusu szakmai programok elindul&sa mikodési stabilitasat SZMJIV
Onkormanyzata a kezdetéktamogatja.

Az els torténelmi 1épést a Foglalkoztatasi Celu Non-pr8fiervezet tette meg 2009-ben az
Ujvarosi Tanoda létrehozasaval. Egy olyan varosesz ahol jelerdts problémat jelent a
tertleti marginalizacio, és magas a jovedelmi sagg€gben él nagycsaladok aranya. Ennek
ellenére szakmai sikereket értek, és érnek el fofgasan. A tanévenkénti 30 tanuloval

bévils iskolarendszeren kivili programokikddése kiegyensulyozott.



Az ,0ttoré” civil partnertinket a tovabbi években UGjabb 2 Icipartnerszervezet kovette,
melyek elkotele@gdésének koszonhietn 2 Ujabb Tanodaval gyarapodott Szolnok. A
CONTACT Mentélhigiénés Konzultaciés Szolgalat femtésdban a Széchényi Varosrészi
Tanoda és a ,Miért Ne” Kozhaszni Human Szolgalté&idpitvany szervezésben a
Szandaszollosi Tanoda létrejotte egy olyan iskoldseeren Kkivili esélyteretnt és
hatranykompenzaléo haldzat alapjait teremtette meglyek fejlesztése varospolitikai
érdekink.

SZMJV Onkormanyzata 2 tanoda esetében ikaués alapvét feltételét jelerd ingatlan
biztositdsaval jarul hozza a programok fenntarg@&géhoz, mig a harmadik civil partner
esetében vizsgalja annak lefsgigét. A 3 tanoda az elmult években mintegy 1504670
tanuldénak nyujtott tanuldst segjitehetséggondoz6 szolgaltatast, mely egyes taredgkni
eredmeényeit az 6nkormanyzat évi egy alkalommalst#pi innepség keretében ismeri el.

Blszkék vagyunk arra, hogy a tanulasi készség peskég fejlesztésének kiterjesztésében
2009-61 egy Biztos Kezdet Gyerekhaz is bekapcsolodotSZKTT Human Szolgaltatd
kézpont niikbdtetésében, amely a korai beavatkozast kozéppdmlye? fejlesztésekkel
egyltt jelends segitség a kékbi tanulasi eredményesség novelésében.

A programok nikodtetése kiemelt stratégiai érdekiink. SZMJV Onkonyzata Integracios
Program koltségvetésében biztosit a programikoaéséhez tAmogatast, mely forras viszont
nem biztositja a projektek teljes kdinanszirozasat. E tekintetben azzal értenénktebpgy

a gyerekhézak hazai finanszirozas rendjével megégge kbzponti koltségvetési forrasbol
kerllnének tamogatéasra dikddsé tanodak.

Reményeink szerint egy ,Tanoda hal6zat” szakmaelkdtépviseletenek kiépulésével és az
agazati parbeszéd élénkilésével a probléma a néegdilé mozdulhat. Ezen folyamat
képviseletében Szolnok partnersége biztositott,ymedl ebmozditdsara a 2011.11.07-én
.ranodak talalkozéja” szakmai konferencia szebeitt a FOCENOSZ szakmai
kozremikddésével. A tanoda programok hatékonysaganak éé#tetélzo féorumhoz Szolnok
Varos adott helyet, mely tanacskozés fokuszdbaérsadalom fejlesztése és a {iket
jelent gyermekek életesélyeinek javitasa allt.

A FOCENOSZ 6nrészéhez éFanodak Szakmai Talalkozojtrsadalmi felzarkdzast sefit
program koltségeinek tamogatasara, az 310.000pHegracios szakfeladati 6nkormanyzati
tamogatast biztositottunk.

Az emlitett Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltat&i4. évre meghatédrozott 6.245.112,-Ft
kozponti koéltségvetesib szarmazoi mkodési tdmogatassal biztositott volt. Ugyanakkor a
Nemzeti Rehabilithciés és Szocialis Hivatallal mi#gkt finanszirozasi szefdés kizardlag
sztenderd szolgéaltatasaira terjed ki, melyek nemeZi& az alternativ kiegés&ités
kozdsségfejlesatprogramok koltségeit.

Ezért a lehdiségeinkhez mérten, a targyévben is tamogattuk eergkpaz Karacsony”
Uinnepi megemlékezést, melyhez 50.000,-Ft eszkdagatast biztositottunk.

A kiskoriak és csaladjaik nevelési és pedagogigjitéeiben és fejlesztésében elért
eredményeket a szervezetek tevékenységét berejgasilfen rogzitjik.

A komplex lokalis rendszerekitkbdésehez jarult hozzéa a ,nyitok” Nyitott Tanul&sizpont
halézat. A Szovetség az Eleten At Tartéd tanulgdritok haldzat a tarsadalmi befogadasért”
cimi, AMOP-5.3.9.-11 kiemelt palyazati program 2015uar 31-én zarult. A Szolnoki
NyTK 329 ft regisztralt, melybl 142 6 képzésbe is beiratkozott. A megszervezett 20
tanulasi programban 143 §zerzett tanusitvanyt.
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Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a targy@yyilési hatarozattal dontott arrol,
hogy a - szocidlisan raszorulok kérébe sorolhatanulok elismerésére kidolgozott elvek
alapjan, tovabb kell folytatni &zolnok Megyei Jogu Varos terlletén allandé lakhefel
rendelkezo, tanulmanyi, kulturdlis, mivészeti, kozésségies sport tertleten kiemelk&d
tevékenységet végzett hatranyos helyzahuldk jutalmazasat, évi egy alkalommal.

A rendelkezésre all6 600 ezer forintos kefetB014 évben 13 oktatasi intézménytb0 6 —

14 6 alsO-tagozatos, 26 felsb-tagozatos, és & tkdzepfoku - oktatasi intézmeényben tanulo,
elsbsorban szegénységbend,elkiemelten cigany/roma nemzeti$iég szolnoki allandé
lakhellyel rendelked, halmozottan hatranyos helyée¢anuld teljesitménye keril elismerésre.
Olyan diakoké, akik - a csaladi szocidlis héatrakyallenére - tanulméanyi @&@nenetelét
szorgalom és folyamatos javulas jellemzi, tanulmétiaga a 3,5 meghaladja, az iskolai
fegyelme példaérték valamint kozosségeikben kiemelked szerved, kulturdlis, sport,
illetve miveészeti - tevékenyseget végeznek, és eredmenygkizdivan hatnak a hatranyos
helyzeti tarsadalmi réteghez tartozok tarsadalmi megitédésgegitik a helyi kdzosség
integracios érdekeinek, és tarsadalmi felzarkdeasitiségeinek érvényesulését.

A varos Integraciés Programjaban rogzitett kozo$sgeszt) és hatranykompenzald szakmai
eszkOzrendszer, az elmult 9 évben egyre hatékoayaldzolgalta a didkok tanulasi
készségeinek féjtlését, a tanulmanyi eredményeik javulasat, a taaabbasi utak dsitését.
Az oktatasi intézmények javaslataiban megjeloltutdk 6sszetételében jelést a fel$-
tagozaton, valamint a gimnaziumokban ésdawségi szakképzésben résztékaranya.

A diakok egy j6l behatarolhatd kore kiegyensulybzeljesitményével, évek oOta a dijazottak
k6zott szerepel, amely a tudaskozpontl értékszemlklalakulasat és a tud&ske
gyarapodasat jelzi a szegényebb csaladokban is.

Az Integracios Program eredményének értékeljik, yhag tanul6i felterjesztéssel 6él
intézmények korében, az eddigi eegi szakképzést nyujtod iskolak mellett, az iddiedv
két tekintélyes és nagy multd gimnazium is meggelen

Orvendetes, hogy azon oktatasi intézmények, mebmrlkdtlagot meghaladéan jelennek meg
halmozottan hatranyos hely#ietés gyermekszegénységgel érintett tanulok, egsiggabb
szerepet vallalnak az integralt oktatas, az okitasslyegyeriiség, az értekkozvetités és a
teljesitményértékelés rendszerszeregteremtésében.

Ez egyrésail magasabb teljesitmény-elvarasban, a felterjdsztatulok folyamatosan
emelked szamaban, a félbb korcsoportok névekvszamaranyaban, és az iskolarendszeren
kivali ,Tanoda” hatranykompenzalé programok eltdgeében és kimagaslo szakmai
hatékonysagaban nyilvanul meg.

2014. évben az Integracios Munkacsoport tovabbtette az elismerésre valé megfékadg
szempontrendszerét, ezzel is biztositva a szorgal@s tudatos ©Onmegvalositasban
kiemelked teljesitményt elértanulok erkolcsi elismerését és megiteseét.

Az elmult kilenc év bebizonyitotta, hogy a hatrésybelyzel tanuldk iranyaban is
megnyilvanuld megkulonboztetett onkorméanyzati figpe, ©Osztonéen hat a lokélis
kozossegfefidésre és tudasalapu tarsadalom kialakulasaraepiiiels felzarkozasi politikaja
nyoman efsod tanulasi és szakképzési utak, valamint a szocgisdoskodast igénsk
tehetséggondozasi programjai, mind magasabbistahesitméenyek eléréséhez segitik hozza
Szolnok Varos diékjait.

Az oOnkormanyzati Unnepség megszervezéseben éstédeliet biztositasaban a szolnoki
Generacidk Egyutt Egyesiilet volt a partneriink, nrelydezvény 6sszkoéltsége 615.000,-Ft
volt.
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Az oktatasi felzarkozassal érintett csaladok segige évenkéent megkilénboztetett figyelmet
fordit az Integrdcids Munkacsoport. A leginkabb yéiimet érdendl idészak az észi
iskolakezdés, amely soran szamos, a csaladok jiwedmzegénységéh és tarsadalmi
kirekesztettségéth adddd iskolai probléma jelentkezik. A halmozottatdnyokkal
jellemezhed tanuld legmagasabb aranya az egyhazi fenntartZsit $amas Gorogkatolikus
Ovoda és Altalanos Iskolaban jelentkezik, ahol gytka tankdnyvek biztositasi nehézséget
jelent. Erre figyelemmel, az oktatasi intézményz- @nkormanyzati integracios-politikai
célokat megalapozo - kérelme alapjan, a Szolnokipaiteriletén & raszorul6 csalddokban
nevelked, tankoteles kiskorda raszorulo tanulok téritésmemdmkonyvellatasa koltségeinek
biztositdsara 200.000,- Ft tamogatast biztositkiténszoban forgd tamogataskanyvtari
fejlesztésts seqiti, tekintettel arra, hogy a kbnyvek agzmmény tulajdonaban maradnak.

2.4. Foglalkoztatasi célokhoz kapcsolddd eszkozresmbr:

Az iskolai végzettség, munkahely, foglalkoztatas @&s hatranyos helyzet szorosan
O0sszekapcsolddnak, hiszen a jovedelem nélkiliségegésgséget, nélkulozest,
kiszolgaltatottsagot jelent, ezért a felzarkdzas té@sadalmi integracié elengedhetetlen
feltétele a foglalkoztatottsag javitdsa. A munkkakéggel sujtott tarsadalmi csoporton belil
leginkabb kiszolgaltatott cigany/roma nemzetiséakossagot a foglalkoztatas tertletén éri a
legnagyobb tarsadalmi hatrany. Az alacsony fogletkimttsag alapvétokai az alacsony
képzettségben, és azon iparagakban, gazdasagietéden jelentkez visszaesésében
keresendk, amelyek tobbségben foglalkoztattak alacsony étpeg munkaeét.

A szegénység kialakuldsa és fennmaradasa — egy@éldzettsagi €s szociologiai tényéz
mellett — a foglalkoztatottsag hianyara vezdtheissza. Ez a megallapitas ugyanakkor
forditva is igazolhat6: a hatrdnyos helymt munkaef-piaci belépésének esélyessen
korlatozott. Magyarorszagon a foglalkoztatasi ramabartés emelkedést mutatnak a nemzeti
foglalkoztatasi adatok.

A foglalkoztatas élénkitésében eddig csak kozvetb#folyassal rendelkezett az
onkormanyzat, ezért alapven a munkaérpiaci esélyek javitasa terén, illetve
kozfoglalkoztatds biztositdsaval, munkatapasztalbiztositdsaval tudott segitséget nyujtani.
Az () kozfoglalkoztatasi program egyuttal 0j heligteis teremtett, a foglalkoztatast
helyettesié tamogatasban részesll kdzfoglalkoztatds lehéségeinek teljes  kér
kihasznalasaval az Onkormanyzat az egyik legnagfmdiblkoztatova valt a varosban.

A telepulési dnkormanyzat és a Kormanyhivatal miigka szervezetei egyitiikodéese
alapjan elért eredményeéir az aldbbi tajékoztatast adta az Integracios Muas&portban is
kozremikodd Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szointécasi Hivatal Jarasi
Munkaugyi Kirendeltsége:

e 2014. évben a TAMOP 1.1.2 ,A hétranyos helye&t foglalkoztathatésaganak
javitasa (Decentralizalt programok a konvergenéigidkban)” program keretében,
EU forrasbol 54 § szolnoki allaskerésfoglalkoztatasahoz nyudjtott munkakiprobalasi
bérkdltség tamogatast, és tovabbi 44 szolnoki laktk@lmazasdhoz biztositott
bértamogatast.
A megitélt tAmogatasi 0sszeg e két tamogatasi faonatkozasaban dsszesen 48.784.429.-
Ft volt. A megtett nyilatkozatok szerint 8 foma allaskerés segitettek allashelyhez a fenti
konstrukciokkal.
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» Hazai forrasbol 2014-ben 26 allaskémsk biztositottak vallalkozéva vélashoz
tamogatast, 9.033.500.- Ft 6sszegben. A vallalkord&d romak szama 4 volt.

A TAMOP 1.1.2 program keretében munkapraci képzést 132 6f részére
nyujtottak, 6sszesen 62.691.526.- Ft 6sszegbepadseken résztvéwd 32 szolnoki
lakos kozul 3 6 vallotta magat romanak.

A TAMOP 2.1.6 ,Ujra tanulok!” program keretében 2@8gyeszékhelyi munkat
kere$ képzésére kerult sor, koztik & froma résztvewel. A fenti létszam
bevonasahoz folyositott tanfolyami dij 0sszege 3®M40.- Ft volt. Nagyobb
létszamu volt az Epgit és anyagmozgatdé gépkezela Kisgépkezél, a Térk-
burkold, a Beérlugyintéz kepzés, valamint a gépjaiinezeti tanfolyamok (C+E+
Tehergépkocsi vezéitképesités, D kategorias képesités).

2014. év folyaman, hagyomanyos hosszabatbmu koézfoglalkoztatas keretében 53
szolnoki munkaltatonak nydjtottak tamogatast, ossze 2.510 allaskerés
kozfoglalkoztatasba vonasadhoz. A megitélt tamogitd8sszege mindodsszesen
646.602.542.- Ft volt. A tamogatott munkaltatok éibzszerepelt a ,Munkalehigég
a Jowert” Szolnok NKft.,, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyeoni Nemzetiségi
Onkormanyzat, Szolnok Megyei Jogl Varos Roma Nesgémgit Onkormanyzata, a
Ternengo Drom Roma Egyesiilet, a Kornéliusz Hazaaitis Egyesilet és Szocialis
Szovetkezet, valamint az Etnikai Négkolai Tarsasag is.

A telepulési integraciés célokhoz kapcsoldédo onkoryzati kozfoglalkoztatas tervezésekor a
gondolkodasunkat az hatarozta meg, hogy olyan niarmkakat hozzunk létre, melyek
képesek kezelni a cigany/roma nemzetiségi tradidibldddd csoport kiulonbségeket és az
inaktivitasbol szarmazo csekély munkaalkalmasséagoparhuzamban szamotiearsadalmi
presztizsnovekedést eredmeényeznek.

A folyamat segitésére és a célcsoport programokizd® bennmaradasanak segitésére a
targyidsszakban SZMJV Polgarmesteri Hivatala cigany/romazetiség asszisztensek és
mentorok foglalkoztatdsat tamogatta, mely egyegraraok jelenleg is tartanak.

A foglalkoztatottsagi szint jelets targyidiszaki emelkedésében az a partneri fejlesztés is
szerepet jatszott, amelyet a munkagiaci szolgaltatasok féjtlése soran elértiink. Szinte
napi rendszeressgé@z egyuttnikodés a tarsadalmi felzark6zas korményzati tAmegatk
megyei koordinaciojat ellatdo Turr Istvan Képes Kutatd Intézet Debreceni Igazgatdsag és
szolnoki Telephelyének munkatarsaival, melynek Béré a bevonand6 célcsoport
kivalasztasaban és toborzasaban szolgaltatasi ggmjektek valosultak meg.

Folyamatosan fejlesztjiik és alkalmazzuk SZMJV Onkoryzata 2008 és 2010 évek kozott
kimunkalt ,munkaef-piaci menedzser” tamogatott projektjének szakmadményeit és
kapacitasait. A rendelkezésinkre all6 adatbazisoBlyafmatos frissitésével és
kozfoglalkoztatott asszisztensek alkalmazasavabmahnyi munkaérpiaci programban
biztositott volt a helyi aktivkoru allasketésdelegalasa.

A szakmai program a cigany/roma nemzetiséggemélyek vallalkozova valdsat is
eredményesen segitette, melynek soran muék@aci szolgaltatdsokat és munkaer
kozvetitést végx civil-, és non-profit szervezetek jottek létre.s&ervezet-fejlesztést olyan
cigany/roma nemzetiség személyek hajtottak végre, akik az emlitett Onkaorgzati
programban kerultek felkészitésre.

Az egyik ilyen szervezet a szolnoki Ternengo DrononRR Egyesulet, amely ,a
kozfoglalkoztatas keretében toréémunkavégzés tamogatasa és feltételrendszerénighksgyv
mellett, a foglalkoztatasi szint emelése érdeké&b&izfoglalkozatas U] tertleteinek kutatasat
€s szervezését segitette, a cigany/roma szervegstekentorok tAmogat6 tevékenységének
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fokozasaval.” Ezen feladat koltségeinek tdmogatéégara 200.000,-Ft 6nkormanyzati
tamogatast biztositottunk, amely a szolgaltatadttasa mellett tovabbi humargeforras
kapacitas fejlesztését jelentette.

2.5. Informatika, kultira, kommunikacioé:

A cigany/roma nemzetiségi hagyomanyos kulturaliék&k integraldsat sikeresen és tartdsan
biztositani tudtuk a helyi szabadglés kulturalis programkinalat korében. A méltdpsaéti
Szolnoki Gulyas Fesztivalon, Tiszaligeti Majalisomden évben biztositjuk a cigany/roma
nemzetiségi husételek ezen kdérének bemutatasated&vben is a cigany/roma nemzetiség
reprezentansa a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat volt.

A cigany/roma lakossag nyelvi és kulturalis szentbéhhasonl6an ésen tagolt kisebbség,
ezért tobb nyelv és kulturkdér mageésedl kell egyidejileg gondoskodni. A meglév
hagyomangrz6 cigany/roma nemzetiségi kozosségek lényegébetoisdiolyan csoportok a
magyar tarsadalomban, amelyekben a néfivészet a mindennapi €let szerves része.
Napjainkban a cigany/roma kultara értékeinek fadtaibe a reneszanszat éli.

A korabbi években elkezdett ,cigany/roma nemzetigétgktar”’ kialakitdsa kdrében mar 3
autentikus roma zenei digitalis @tes, és egy magyar-romanii kétnyelwerses-kotet
megjelentetését tAmogattunk.

Ezen értékek mellett hagyomanyossa valtak a szatadasztrondmiai rendezvények,
amelyeken nagyszamban lelbek fel nemzetiségi kulinaris kincsnek tekinthetcepturak. A
meg léted tudas medrzését veszélyeztetik azon tarsadalmi folyamatolelyek a
nemzetiségi szokasok kihaldsat mutatjak.

Az értékmentés szandékaval az integracios Munkacsa@prél dontott, hogy egy konfly
olvasmanyos iifaji keretek koz6tt maradd, gasztronomiai témajayket jelentet meg. A
kozremikddésre a Magyar Gulyas Gasztro-Turisztikai Egyatstilvalasztottuk, az anyag-
gyijtésre €s a kézirat megirasara Csanyi Sandor Kefid#résre. Az etsévi gyijtés lezarult,
mely anyagok felhasznalasaval elkészilt a ,magigarny hagyomanyos ételeket bemutaté
gyijtés el$ kézirata. A kiadvanyt jelenleg egy felkért szakma@mium véleményezi, melyet
koveten keriilhet sor a nyomdaib&Eszitésre.

A kobnyv anyaganak dytesére és etglleges dikészitésének koltségeire 130.000,-Ft
szakfeladati tamogatas kerul megitélésre.

A roma nemzetiségi 6nkormanyzati és civil képvisetzervezetek, a varosi cigany/roma
nemzetiségi tarsadalom régodta dédelgetett alma tégly funkcios, integralt dkodeési
telepulési kulturalis centrum és k6zosségi hazymgany/roma érték-, és tudaskézpontként
is, megfeled hatteret biztosithatna a cselekvési program kilitur feladatainak
megvalositasahoz.

Ezen elképzelés megvaldsitasa befigért azEAOP-5.1.1/B2-12, kiemelt projekt, Szolnok,
Nyugati varosrész szocidlis rehabilitacioogram soran létrejévTilcsok Gt 2. szam alatti
Kozosségi Haz koztivelodési és szabadideér kialakitasaval.

A kiemelt szocidlis varos-rehabilitacidés projelejgéségét tovabb ndveli, hogy részeként két
un. palyazati programalap kerilt palyaztatasrayekekorében non-profit civil szervezetek
palyazhattak kdzosségfejlesztési-, és kornyezethibtacios projektek megvaldsitasara a
fejlesztés soran.
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A cigany/roma kulturalis 6rokség védelme tovablrprieferalt integracids célként van jelen a
programban, ennek megféleh ©Onkormanyzati tadmogatassal a tar§ymhkban is
szerveztiink szabadig kulturdlis rendezvényeket. A Roma Nemzetiségi dbmiényzat a
Meggyesi-telepen, a Roma Gasztro Kulturalis Hagyoyti@o Egyesulet a Déli-iparterileti
varosrészben szervezetRgma Kulturalis Fesztivalt és Hagyomanyos Roma eékel
Foézoversenyét Ezen programok koncentraltan a gyermekeket idozeék, ezért
gyermeknapi foglalkoztatok és fejle§ztprogramok is beépiltek a rendezvények
struktarajaba. Az igy elért résztvidvszama 500-60®fe becstlhét

2.6. Egészseégugy:

A magyarorszagi €s ezen belll a Szolnok varosinggsgg demografiai jellendz hosszabb
ideje igen jeleriisen kildnb6znek az orszagos atlagtol. A szegéngsémgzocialis helyzettel
Osszefug§ élet- és lakaskorulmények, valamint a kornyezethyedk jelentsen
befolyasoljak a ciganyok/romak egészségi allapatafrhatd legmagasabb életkor alakulasat,
az egészseges élet elérésenek és az ellatorendszewmald hozzaférés esélyeit.

Tekintettel arra, hogy a HHH réteghez tartozok <sm@mnehezen elérléetk ezen
informaciok, a fentiekben targyalt Biztos KezdeteBkhaz tanacsado-, és egészségugyi
szolgaltatasainak tervezése és biztositasa saarekien kezeljuk.

Az elkilonilt problémakezelés latszatat &elnegoldasokat nem tamogattuk, ezért a
telepilési integralt szolgaltatasok igénybe vetsgitjik tként népszéisitc kampanyokkal

és a telepulési komplex egészségugyi kampanyokténiokdzvetitéssel. Ezen programok
kozil kiemelhet a , Tiszta Szivvel Szolnokeért” egészsegugyiréprogram.

3. Szolnok Megyei Jogl Varos Onkormanyzata tarsadali felzarkdzasi programjait
tamogatd egyes intézményei é€s partnerszervezeterggid 6szaki eredményei, szakmai
beszamoloi:

3.1 ,Munkalehetéseg a Jowért” Szolnok Nonprofit Kft.

A ,Munkalehetség a Jotert Szolnok Nonprofit Kft-nek 2014. évben is az ikgyo
torekvése az volt, hogy minél tobb regisztralt sMErest tudjon kodzfoglalkoztatasba
bevonni, segitve ezzel az egyes csaladok anyagidtét.

Az Alapité szandékanak megfeldlen tovabbra is éltink minden palyazati lgisgtggela
szolnoki allaskere$k szamanak csokkentésérdekében.

A kovetkezokben részletesen kivanjuk bemutatni a 2014. évi tékenyséqgeinket és azok
eredményeit

Statisztikai adatok

2014. évben is a Munkalgyi Kozpont felé benyujtptilyazatok alapjan tortént a
kozfoglalkoztatas megvalositasa. Ebben az évbdh 8lyan palyazat volt, amely 2013 év
végén indult és 2014 tavaszaig athuzodott. Az adyaman Ujabb palyazati lelisgégek
adodtak, igy még 11 db palyazatot sikerult tarsasi@gak elnyernie, melynek kdszonder
841 db munkaszer#dés kerllt megkotésre, dsszesen 476 fegisztralt munkanélkuli
személy bevonasaval. Ez a létszam a 2013-as évhépdst 159 dvel tobb, mely jol
mutatja Tarsasagunk foglalkoztatottjainak névekedést.
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Az eloz6 évekhez képest 2014-ben is voltak olyan személak j6 munkdjuk,
megbizhatésaguk és szorgalmuk miatt tdbbszorvétiEt nyertek a kilonbézorogramokba.

Nemek aranya:

Az egész éves allomanyt tekint2&7 16 no es 259 é ferfi kerilt bevonasra. A nemek szerinti
megoszlas tehat 45,6% valamint 54,4%, mely megpaytabgy a nemek kdzotti aranyok
kozel kiegyenlitettek.

Eletkor szerinti arany és megoszIas:

%
Eletkor = (6sszes létszamhoz
viszonyitva)
18-25 év 115 24,2
26-35 év 134 28,1
36-45 év 118 24,8
46-55 év 72 15,1
56 és felette 37 7,8
Osszesen 476 100

A fenti tdblazatbol kiderdl, hogy a 18 és 45 évittiek aranya kozel azonos. Magas szamban
tudtunk olyan személyeket foglalkoztatni, akik &s&gunknal szerezték meg azdéels
munkahelyi tapasztalatokat. Az 56 év felettiek szaatacsony, melynek oka egészseégi
allapotuk ebteljes gyengtlése (egészségiigyi alkalmatlansag).

Az egyes programokba bevont cigany/roma nemzetiségzemeélyek _becsilt szama 314
f6, dsszes foglalkoztatott 66 %-a.

Iskolai végzettség

. o ) ; %
Legmagasabb iskolai végzettség 6 f (6sszes létszamhoz viszonyitvia)
8 altalanos alatti 71 14,9
8 altaldnos 277 58,2
szakmunkaskéz szakiskola 70 14,7
gimnazium, szakkozépiskola 45 9,5
technikum 4 0,8
egyetem, diskola 9 1,9
Osszesen 476 100

Az adatok egyértelmien kifejezik, hogy kozfoglalkoztatottjaink 73,1 %-aszakképzetlen, alacsony iskolai
végzettség.

A munkavallalék altal nevelt kiskordak aranya:

Adataink alapjan anunkavallalék 27,3%-a ketté vagy annal tdbh 20,5%-a pedig egy
kiskort gyermeket nevelt sajat haztartdsabanA fennmaradd 52,2% azon munkavallalok,



16

akik sajat haztartasban nem nevelnek kiskorlu gyleemenely annak tudhaté be, hogy sok
esetben a kiskorut a masik szimeveli, vagy a gyermek nevelotthonban él, vagy a
munkavallal6 nem a sajat, hanem az élettars gyeimetkél egy héztartdsban. A
statisztikankban nem szerepel a nagykoru gyermskakna, illetve akik utan a csalad nem
részesul szocialis juttatdsban, de egy haztartélhahk egyutt.

Az |. szamu mellékletben részletezzilk az elnyelygaatokat, a tAmogatott létszamot, az
elnyert bérkdltség tamogatast forintban és a palgkztdmogatasi intenzitasat.

A 1l. szamu mellékletben az egyes palyazatokhomzar részletes munkakordk, bevont
létszam, napi munkaid a tamogatott idszak és az ezekhez rendelt kdzfoglalkoztatasi bér
kerul bemutatasra.

Kiemelt jelentésédi téli képzési programok

2013. éwdl athuzodo palyazatokat tekintve Kettlyan program volt, mely soran a
munkavallalok tanfolyamon vettek részt. AzeBH13. novemberében indult, mig a masik
egy hénappal kébb 2013. decembereében, a programok pedig 2014isamgéig tartottak.

A novemberben induld képzések és létszamok a kéxikk
Alapkompetencia 305f

Telepllés karbantart6 18 f

Roma kozosségfejlesztés 10 f

Roma szocidlis segditl0 6

Motorfiirész kezel 10 1

Egészségor 10 f6

A decemberben ke#d6 képzések és létszamok az alabbiak:
Alapkompetencia 156f
Alapkompetencia — érettségizetteknek$ 8 f

2014. december 1-jén kemtbtt és 2015. marcius 31-ig tart. Ennek keretéiliELO Bre
kaptunk tamogatast a Munkaugyi Kézponttdl, akilkakbbi képzéseken vettek részt.

Képzések és a létszamok a kdvetikez

Mezégazdasagi munkas, 26 f

A képzésen résztvélk megtanuljdk a talaj-8készitést, a talaj terképességének
illetve gépek, éplletek, épitmények karbantartasat.

ECDL 7 modul, 74

A Kképzés soran szovegszerkesztést, tablazatkezel@kinb6® operacidos rendszerek
kezelését, illetve a prezentaciokészitést és ariatkazelést tanuljdk meg a résztéiev
Parkgondoz6, 20f

Zoldfelluletek fenntartasa & ffeladat, ezen belll felismerni, meghatarozni abkbibz
disznovény fajokat és fajtakat. A parkgondoz6 nmagja a névenyapolast, a parkfenntartast,
eszkdzOk hasznalatat, gépek Uzemeltetését és kartidaat.

Kisgépkezad, 20 ©6

A tanfolyam soran a kulonbéxisgépek kezelését tanuljak meg a részikeityenek példaul

a robbanomotorodifyiro, elektromos és robbanomotorékdsza, landfrész.

Betanitott térkburkold, 23 &

A képzésben résztvék megtanuljak a tédburkolat gyartdsanak folyamatat, illetve
felismerik és javitjak a burkolat hibait.
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Hulladékgyijto- és szallitd, 206

A hulladékgyijté- és szdllitd alapfeladata, a hulladék keletkezZgésiye6l a gyijto,
feldolgozd, vagy felhaszndlo telepére toét@tszallitdsa. Ellafrzik a rakodast, megtanuljak
az aru atadasat-atvételét, a biztonsagi koveteleleretartasat, rakomanytol fitgm a
kilonb6d jelzések hasznalatat, a kdrnyezetvédeldir@ok betartasat.

A tanfolyamok hamarabb befefidnek, a levizsgazott tanulok a szZatés lejartaig
Tarsasagunknal vallalnak munkat.

Valamennyi képzésbhen résztéevmunkavallald hatranyos hely#et alacsony iskolai
végzettsed, ezért ez gorogram legtobbjiknek nagy lehetséget biztosit arra, hogy a
tanfolyam elvégzését kdvéen nagyobb eséllyel indulhassanak az élleges munkae6
piaci allasok betoélteséért.

Kiemelt jelentésédi téli kozfoglalkoztatasi program

Foglalkoztatasban 2 palyazat indult, mindke2014. december 1-f@t2015. februar 28-ig
tart. Az egyik palyazat 9&f mig a masik 206f allaskere$ bevonaséra adott leléstget.

A 90 f6s palyazat munkakorei:

40 16 kozterilet-gondozo

22 6 varostizemeltetési segédmunkas
10 6 temebi segédmunkas

5 f6 szakmunkas

2 f6 nbvényhazi betanitott munkéas

2 f6 névényhazi szakmunkas

1 6 Ggyintéz

3 6 takaritd

5 f6 munkavezet

A 20 fés palyazat munkakdreit €s a létszamot annak fuggeEn hataroztuk meg, hogy
milyen munkalatok lesznek a pélyazaitattama alatt, a munkakorok igy a kovetkez

17 6 varosiizemeltetési segédmunkas

2 f6 névényhazi betanitott munkas

1 f6 munkavezéet

A foglalkoztatas idtartama alatt varostizemeltetési feladatokat laglal munkavallalok,
ilyen példaul a lombgereblyézés, sikossag-mentgsitéai szeméttarolok uritése, illetve azon
feladatok, melyeket az égaras lehgivé tesz.

Kdzfoglalkoztatottjaink altal végzett tevekenységek

l. Varosizemeltetés

Szolnok varos tertlletén a Tarsasagunknal dolgoédaeti és kdztertlet-gondozoéi csoportok
azért dolgoznak, hogy egy élBbb, szebb, vonzobb varosképet alakitsanak ki &ibktes az
ide érkedk szamara.

2014. évben is a varosvezetés és a lakossag igehyelieget téve, illetve a szabadprogramok
figyelembe vételével végeztik a hétvégi takaritasok
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A viragositasi munkélatok tavasztél nyar elejéigattiak. Ebben az tibzakban 5.0256t
arvacskaval, tovabba 26.008 egynyari palanta killtetésével diszitettek a vdévesrét, az
egyes korforgalmakat és parkokat.

Az elézd évhez képest 2014. évben is Tarsasagunk feladklta Visza parton 16460 nf-es
terlleten talalhatdo Rozarium 2323 rozsatovének goégh. Tovabba a cégink dolgozaoi lattak
el a Tiszavirag gyaloghid és kérnyéke rendezettsdigienntartasat.

Atadasra keriilt mult évben az Angol park, melykékzonheien feladataink dvilltek. A
kozel 1.400 rfren U] telepités cserjéket, évéket és fakat gondozunk, tovabba feleliink a
koztisztasagért és a zoldtertilet megbvasaert.

Oktoberl kezdbdott az ugynevezett vegetaciosésdak, amikor megkeddnek a
lombgyijtési munkalatok. Osszegyottik és elszallitottuk a lehullott leveleket @ros
burkolt fellleteitl, parkjainkbdl, lakételepeinkt.

Allandé feladataink kozé tartozik tavasztislizig a parkokban, korforgalmakban és tereken
talalhatd cserjék, éwdt folyamatos gondozasa, és ezen teriletek Utjaiténeralalhato
sbvények nyirasa is.

A varos kiemelt tertletadt 6sszesen 96,5 tonna kommunalis hulladékot, #let8,5 tonna
z6ldhulladékot gijtéttek 6ssze a dolgozaoink.

Eqgyéb vallalkozasi szetdések

Konzorcium

A konzorciumi szer@dés keretén belll alvallalkozoként vegeztik @irielitemezés szerint,
kizarélagos jelled munkainkat 2014-ben is.

Az alabbi feladatok tartoztak a hataskdrtinkbe:

koztertletek takaritasi feladatai

zo6ldterlletek gondozasa

cserje és sovényfenntartas

virdgositasi feladatok

fasorok fenntartasa, gondozéasa és 6ntdzése

erdbapolas

hoeltakaritas, viacolor burkolattal ellatott utakj@érdak sikossagmentesitése

Az el6z6 évekhez képest a 2014. évben is a feladataink td@itézott az 6sszesen 24000
meéternyi Utszegély tisztitdsa. Ez augusztustdl dgeglt a kerékparutak takaritasaval is,
melyet hetente két alkalommal végeztiink, alkalmanB818 ni-en.

. SZMJV Onkormanyzataval kotott szédés

A 2013. évi munkalatokat folytatva 2014-ben is aolBak ,Tiszavirdg” gyalogos és
kerékparos hid és a hozzatartozd koz- és zoldterélmlben tartdsa és tisztitdsa tartozott
tevékenyseégi korinkbe.

Konzorciumi és Onkormanyzati megrendelések alaggaékenységiink kiegészilt kiiloniboz
utcabutorok begjjtésével, feltjitdsaval és Ujak kihelyezésével.
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Mennyiség
db

Pad feltjitasa 101
Pad kihelyezése 21
Pad megszlntetése 37
Hulladékgyijtok feltjitasa 16
Hulladékgyijtok kihelyezése 28
Hulladékgyijté6 megsziintetése 5
Hulladékgyijt6é csonk levagasa 2
Hulladékgyijté Ujrardgzitése 2
Kutyairulék gyjté kihelyezése 2
Kerékpartarolo kihelyezése 8

3. Szolnoki Sportcentrummal kotott szédés

A 2013-as évben megkotott szédes a 2014. évben kiegészilt az Angol park zolbeniek
apolasaval és annak koztisztasagi feladatainataséigal.

MAV Kérhazzal kotott szekmés

Athlz6d6 feladataink soréba tartozik a MAV Korharitetén (Verseghy F. Gt 6-8. szam, és
Varosmajor Ut 26.) végzett parkfenntartas és kidlgegondozas. Ez megk6zélag 25.000
m? teriiletet foglal magaba.

Il. N6évényhaz

A mult évben a tavaszi, nyarbszi szezonban 0sszesen 74108 db névényt termediink
ndévényhazban, melgb a varosi parkokba killtetett 26550 db egynyarivériy volt a
legjelentsebb. Néhany fajta ezek kozul: begodnia, budosketi keargaréta, lobélia,
diszcsalan, kanna, petunia, kakastaréj, paprikgvirkzen kivil a kandeldberekre 500 db
edéeny lett muskatlival belltetve, valamint a nyeidgoszliopba tébb mint 800 db begonia
kerdlt.

A Polgarmesteri Hivatal és a lakossagi vasarlokd@galasan kivul néhany intézmény és
szervezet igényét is ki tudtuk elégiteni.

lll. Temeb

Tarsasagunk 2014. aprilis 14éthatarozatlan idéj megbizasi szeédést kotott a Szollak
Vagyonkezel Kft-vel. Szerddés szerint a 8dsi Ut 2/A. szam alatti terllet parkgondozéasa a
f6 feladat.

Tarsasagunk feladatai a tehégruletén:

1.) Biztositani a temétegyéb kdzcélu Iétesitményeit:

a kutak fel- és leszereléseiikddoképességuk napi vizsgélata,
hulladékgyijtok folyamatos biztositasa, azok uritése,
Keritések, kapuk karbantartdsa

fak, bokrok gondozasa,
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2.) Temeti létesitmények tisztantartasa, utak téli — nyidatantartasa, hulladék elszallitasa:

Utak menti gyalogos forgalmat akadalyoz6 fak galésa,
Flves teriletek kaszalasa, beleértve a sirok Kiedtteket is,
Keletkezett kaszalék eltavolitasa a sirokrodl,

Sikossag mentesités a szilard utburkolatokon,

3.) Temeb®i hulladékok elszallitasa:

Hulladéktarol6 edények Uritése,
A sirokbdl kikerb - névényi - hulladek elszallitasa,
A keletkezett hulladék tem#tol tortens elszallitasa,

A feladatok Utemezésénél figyelembe vesszik a telkegyeleti jellegét, 6sszehangoljuk
azokat a temetésekdplontjaival, hogy azt ne zavarjuk meg. Ezzel kaptbaln minden nap
egyeztetlink a megbizéval.

IV. Eqyéb munkéink

Szolnok Megyei Jogl Varos Onkormanyzatatol kaptmeigrendelést 2014. nyaranTisza-
parti sétanyon a gyalogos sétany és a kerékparut kotti elvalasztd savban 65 m?2
felileten levendulaval tortéré belltetésre Ezen feladatot a tarsasag kertész dolgozoi
végezték.

Az Orszagos Tiszifforvos az Orszagos MeteorolOgiai Szolgaléregelzése alapjan, 2014.
julius 18-20. napjaranasodfoku héségriasztastrendelt el.

Szolnok Megyei Jogu Varos Jedye Intézkedési tervet adott ki adegriasztasbol eréd
feladatok végrehajtasara. Tarsasagunk feladatav@dz minésédi viz biztositasa volt
naponta 11.00 és 15.00 ora kozottisdakban. A vizosztas a varos két pontjan volt, etely
2 f6 kozfoglalkoztatott munkavallaloval lattunk el.

Tarsasagunk megrendelést kapott a Vasutasok Ott&aaénoki Egyesllete rés#ér a
Tlcsok uti Kbzosségi Haz bélsdvaranak parkositasi munkalatara.

A munka soran elvégzett néhany feladat: kaszatagnylltetés, flvesités, fatelepités, cserje
Ultetés.

Tarsasagunk a 2014. évben is eredményesnek értékalion tevékenysegét, mellyel —
minden rendelkezésre allo foglalkoztatas-politikaieszkdzt felhasznalva — a Szolnok
varosaban éb HHH. tarsadalmi réteghelyzetben I|éék foglalkoztatasi gondjait

csokkentette, ezaltal biztositotta életkdrilményeiek javitdsat és tarsadalmi

felzarkozasat.

I. sz. melléklet
A 2013. évil athuzdédo és a 2014. évi kozfoglalkoztatasi
palyazatok dsszesitése

ELNYERT TAMOGATAS
PALYAZAT TAMOGATOTT |2014. EVRE VONATKOZOAN
IDOTARTAMA LETSZAM (Ft) TAMOGATASI
INTENZITAS




Athlzo6d6 palyazat
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44 089 320 Ft

1 TELII. 83 FO
2013. 11.01 - 2014.04.30 100%
Athlzo6d6 palyazat
2 TELI 1. 79 F6 39294 101 Ft
2013. 12. 01- 2014.04.30 100%
Athiz6do palyazat
3 Téli lll. 22 16 8216239t
2013.12.31 - 2014.04.30 100%
Athuzgdo palyazat 1337 365 Ft
4 TELI IV. 5 6
2013.12.01 - 2014.02.28 100%
Athuzqdo palyazat ) 10 238 565 Ft
5 TELI V. 2316
2013.12. 01 - 2014.04.30 100%
6 I. PALYAZAT 21 KO 3193432 Ft
2014.05.01 - 2014. 06. 30 85%
. PALYAZAT 2 50177 133 Ft
! 2014. 05.12 - 2014. 09.30 21470 100%
8 . PALYAZAT 80 KO 14 163 140 Ft
2014. 06.02 - 2014.07.31 100%
9 IV. PALYAZAT 40 O 5613 840 Ft
2014.07.15 - 2014.08.31 100%
10 V. PALYAZAT 87 FO 8 359 197 Ft
2014. 08.01 - 2014.08. 31 100%
VI. PALYAZAT 2 27 148 570 Ft
= 2014. 08.11 - 2014.10.31 113k 100%
VII. PALYAZAT 2 11 509 361 Ft
12 121 FO
2014.10.01 - 2014.10.31. 100%
VIIl. PALYAZAT " 8 274 304 Ft
1 90
3 2014.11.01-2014.11.30 Fo 100%
IX. PALYAZAT " 33097 216 Ft
14 90
2014. 12. 01 - 2015. 02. 28 Fo 100%
X. PALYAZAT " 5372 232 Ft
1 20
> 2014. 12. 01 - 2015. 02. 08 Fo 100%
16 XI. PALYAZAT 110 38 603 840 Ft
2014. 12. 01 - 2015. 03. 31 100%
17 DIAKFOGLALKOZTATAS I. 75 1 065 750 Ft
2014. 07.01 - 2014.08.31 100%
DIAKFOGLALKOZTATAS
" 609 000 Ft
18 1. 8 FO
2014.08.01 - 2014.08.31 100%
Osszesen: 1213 % 301 022 551 Ft
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II. sz. melléklet

A 2014. évi kozfoglalkoztatasban az alabbi munkakd@kben, Iétszamban és iszakban
biztositottunk, illetve biztositunk munkalehetséget:

NAPI

MUNKAKOR LETSZAM MUNKAIDS IDGSZAK KﬁZFOGLALIfOZ:rATASI
BRUTTO BER
PALYAZAT: TELI |. 83 f6s 2013. évrél 4thizédé

Alapkompetencia fejlesztése 30f6 2013.12.01 -2013. 12.
Telepliléskarbantartd 13 f6 31
Roma koz6sségfejlesztd 10 f6 8 6ra 2013.12.01 - 2014. 04. 75 500.-
Roma szocidlis segité 106 30 2014.01. 01 - 2014. 04.
Motorflirész kezel6 10 f6 30
Egészséglr 106 77 300.-

Palyazat: TELI II. 79 f6s 2013. évrdl athizédd

2013.12.01-2013. 12.

Kozteriilet-gondozo 3076 31
Segédmunkas 2316 75 500.-
” » y 2013. 12. 01 - 2014. 04.
Munkavezetd 6 f6 8 oras 30
, 135 2014. 01. 01 - 2014. 04.
Allapotfelméré - tgyintézé 30
Epitési szakmunkas 7 f6 77 300.-
PALYAZAT: TELI II. 22 f8s 2013. évrél 4thizédd
Viarosiizemeltetési " 2014.01.01 - 2014. 04.
segédmunkds 20 f6 8 bras 2013.12. 31 - 2014. 04. 30
Munkavezet6 2 f6 30 77 300.-
PALYAZAT: TELI lIl. 5 f&s 2013. évrdl athizédé
2013.12.01 - 2013. 12. 31
75 500.-
Segédmunkas 516 8 6ras 2013. 12. 0218' 2014.02. 51401, 01 - 2014. 02,
28
77 300.-
PALYAZAT: TELI IV. 23 f6s 2013. évrél 4thizédé
2013.12.01-2013. 12.
31
. . . .y 2013.12.01 - 2014. 04. 75 500.-
Segedmunkds 2316 8 oras 30 2014.01. 01 - 2014 . 04.
30
77 300.-
PALYAZAT: I. palyazat 21 f6s
Kozteriilet-gondozo 2016 3 6rés 2014.05.01 - 2014. 06. 77 300.-
Munkavezetd 1f6 30 109 040.-
PALYAZAT: Il. palyazat 214 f8s
Kozteriilet-gondozo 40 f6 3 6ras 2014.05. 12. - 2014. 09. 77 300.-
Munkavezet6 8 f6 30 109 040.-
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Szakmunkas 6 6 99 100.-
Kertészeti segédmunkas 20f6 77 300.-
Takarito 1f6 77 300.-
Novényhazi betanitott munkas 3f6 77 300.-
Z:grgzlr‘ﬁ:k?:etes' 15 6 77 300.-
Kertész- parkgondozo 10 f6 99 100.-
Segédmunkas-temet§ 10 f6 77 300.-
Ugyintézé 1f6 99 100.-
MunkavezetS-parkér 1f6 109 040.-
Teleptilés6r 6 f6 99 100.-
PALYAZAT: IlI. palyazat 80 fSs
Kozterilet-gonodzo 14 f6
Kertészeti segédmunkas 2016
Segédmunkas-
telgephelyrendezc'S 1516
Novényhazi betanitott munkas 516 8 éras 2014. 06. 02 - 2014. 07. 77 300.-
Takarité 16 31
Temet6i segédmunkas 10 f6
Adminisztrator 116
Segédmunkas-jardasarabold 14 16
PALYAZAT: IV. palyazat 40 f&s
K6zterilet-gondozo 40 f6 8 bras 2014.07. 1351_ 2014. 08. 77 300.-
PALYAZAT: V. palyazat 87 f6s
Segédmunkas 80 f6 8 6ras 2014.08. 01 - 2014. 08. 77 300.-
Munkavezetd 7 f6 31 85 050.-
PALYAZAT: VI. palydzat 113 fs
Koztertlet-gondozo 103 f6 8 6ras 2014.08. 11 - 2014. 10. 77 300.-
Munkavezetd 10 f6 31 85 050.-
PALYAZAT: VII. pélyazat 121 f6s
Kozteriilet-gondozo 40 f6 77 300.-
Munkavezet6 8 f6 109 040.-
Szakmunkas 6 6 99 100.-
Kertészeti segédmunkas 2016 77 300.-
Takarité 1f6 77 300.-
ovenhisbetatmnkts | 3% || oo o, |77
segédmunkas 1516 31. 77300--
Kertész-parkgondozé 106 99 100.-
Segédmunkas - temetd 10 f6 77 300.-
Ugyintézé 1f6 99 100.-
Munkavezet6-parkér 1f6 109 040.-
Teleptilés6r 6 f6 99 100.-
PALYAZAT: VIII. palyazat 90 f&s
Kozteriilet-gondozo 40 f6 8 6ras 2014.11.01 - 2014. 11. 77 300.-
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Munkavezetd 516 30 109 040.-
Szakmunkas 5 f6 99 100.-
Varoslizemeltetési v

segédmunkds 22 f6 77 300.-
Takarité 3f6 77 300.-
NoOvényhazi betanitott munkas 216 77 300.-
NOvényhazi szakmunkas 216 99 100.-
Segédmunkas-temetd 106 77 300.-
Ugyintézé 1f6 99 100.-

PALYAZAT: IX. palyazat 90 f&s

Kozteriilet-gondozo 40 f6 77 300.-
Munkavezet6 5 f6 109 040.-
Szakmunkds 5f6 99 100.-
Vércl)sijzemelltetési 29 15 77 300 -
segédmunkas 8 6rés 2014. 12.01 - 2015. 02.

Takarité 3f6 28 77 300.-
Novényhazi betanitott munkas 216 77 300.-
NOvényhazi szakmunkas 216 99 100.-
Segédmunkas-temetd 106 77 300.-
Ugyintéz6 1f6 99 100.-

PALYAZAT: X. palyazat 20 f&s

Varosuzemeltetési

) . 17 6 77 300.-
segédmunkas 8 bras 2014.12.01 - 2015. 02.
Novényhazi betanitott munkas 216 28 77 300.-
Munkavezet§ 16 109 040.-

PALYAZAT: X|. palyazat 110 f& KEPZES

Hulladékgy(ijts- és szallito 2016
Mez6gazdasdgi munkas 2016
Klsgerikezelc,) _ : 20 f(,), 8 6ras 2014.12.01 - 2015. 03. 77 300 -
Betanitott térk&burkold 2316 31
ECDL 7 modul 716
Parkgondozd 2016

DIAKFOGLALKOZTATAS I.

2014.07.01-2014.08

Segédmunkas 7 16 6 6ras 31 ) 76 125.-
DIAKFOGLALKOZTATAS II.
. . « 2014.08.01 - 2014. 08.
Segédmunkas 816 6 6rds 31 76 125.-
Osszesen: 1213 f6
Szakképzett munkakor 92 f6 Szakképzett munkakor aranya: 7,6%
Szakképzetlen munkakor 11216 Szakképzetlen munkakor ardnya: 92,4%

3.2 Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Human 8igaltaté Kézpontja

Az SZKTT HSZK komplex segit rendszert mikodtet, az egyes szolgaltatasokat,
programokat, korra, nemre, etnikai hovatartozasité tekintet nélkul biztositja a szocialis —
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mentélhigiénés - egzisztencialis problémakkal Kuzbyének, csaladok, csoportok és
k6zosségek szamara. Intézménylnk szolgaltatasaiylg vedé tobb ezer tgyfel kozott a

roma célcsoport aranyat - a személyiségi jogok ekasak becsulni tudjuk (kivéve az Eu
palyazatokban résztvéket, akik nyilatkoznak a roma célcsoporthoz valtozasukrol).

Az aladbbiakban bemutatjuk a tervezett cselekvésingegvaldsulasat, illetve részletesebben
bemutatjuk azokat a nagyobb projekteket, melyebseagitették a roma és tdbbszoros
hatrannyal é személyek foglalkoztathatdsaganak javitasat 28\iden:

BEAVATKOZAS
MEGNEVEZESE

INDIKATOR
MEGNEVEZESE

INDIKATOR

MEGJEGYZES

Csaladsegit Szolgalat altal
szervezett - a jetzendszer

esetmegbeszélések,

Csaladsegités-

— —+

7]

- .y .4 esetkonferenciak szama 5 g
tagjainak sz6l6 -esetmegbeszélés, esetmegbeszélés
esetkonferencia (db)
Gyermekjoéléti Szolgalat altal beszélések esetkonferencia ,
szervezett - a jeteendszer esetmeg eszelesex, esetmegbeszélés 30
o .y .k esetkonferenciak szama 341 il
tagjainak szél6 - esetmegbeszéles, (db) szakmako6zi megbeszélés
esetkonferencia alkalom 211
Ebbsl a Déli ipartelepre kihelyezett esetmegbes.z,elesqk, Csaladsegités-
K - ; 2 esetkonferencidk szama 1 4
onferenciak csaladsegités (db) esetmegbeszélés
Ebb3l a Déli ipartelepre kihelyezett esetmegbes_z}elese,k, esetkonferencia,
. S esetkonferenciak szama 9 1
konferencidk gyermekjolét (db) esetmegbeszélés
. . . . | tanacskozason résztuiy Evente megrendezetidiz
Gyermekvédelmi tanacskozas . 69 e o
szama (&) érintett telepiiléseken
Szent Tamas Alatlanos
K265 proaramokrol Iskola, Belvarosi Altalanos
. f e progr Iskola, Szent-Gyorgyi Alber
DrogKIK és oktatasi intézménye sz010 irdsos ARy .
. ; . o 5 Altalanos Iskola, Szécheny
egyuttmikodésének fejlesztése egyuttrmikodési Altals kol I
megéllapodédsok szdma Krt. A talanos !S 04, S'PO‘
Orbéan Szakkégiiskola és
Kollégium
véllalt képzési programok 3
véllalt képzések szama
20
) ; (db) 1. "Kommunikaciés
TAMOP 5.4.6. A-12/2 KEPES- | megval6sitott képzések 10 hidépités ép és fogyatéko
KONYYV (A fizikai és info- szama (db) 2014 évber szervezetek kozott" c.
kommunikaciés akadalymentesités képzés 2. "Esélytererit
szakmai tudasanak elterjesztése| €s vallalt 6raszam (6ra) 888 kapcsolati tréning" 3.
hozzaférhet szolgaltatasok _ "Egyenb esélyi hozzaférés
fejlesztése képzésbe jelentkezette lélektani 6sszetedi" cimii
szama 115 képzés
(f6)
képzést eredményeser
elvégdk szama 114
(f6)
A probléméval kuzdl csaladok (Motor-Torteli projekt miatt
bevonasa a csaladsegités csaladok szama (db) 215 és a Nyugati projekt miatt
szolgéltatasaiba a 3 varosrédzr emelkedett a szdm
Adoéssaggal terhelt csaladok
bevonasa az adéssagkezelési  lgyfelek szama ) a7

tanacsadasba a 3 varosrégzb




A RNO vel, valamint az UFI- val
val6 segit egylttniikodéssel
kozosségfejlesztési programok

elinditasa a telepen (TAMOP-6.1.
11/3-2012-0050 J-N-Sz Megyei
Heténya G. Kérhaz-Rendihtézet
Csaladi egészség klubja)
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2- programok szama (db)

Ujvarosi csaladi nap
lalkalommal, Ujvéarosi
Sportnap 1
alkalom,Egészséges életmpd
csoport 1 program (18
alkalom)

Csaladsegit Szolgalat Déli
ipartelepre kihelyezett szolgaltata
sorédn bevont csalddok szama
Hulladékszallitas (gijtéedényes)

52 csaladok szama (db)

110

Hulladékszallitas: 5 csalad
Tuzebfa: 105 csalad

Gyermekjoléti Szolgalat kihelyeze
Ugyfélfogadasa a Liget utra

t heti 6raszam (6ra)

heti rendszeres
kapcsolattartas a
gyermekvédelmi feléssel

Csaladsegit Szolgalat kihelyezett
Ugyfélfogadasa a Széchenyi
varosrészen

havi 6raszam (6ra)

2 hetente 4 6ra

Csoportos programok
megvaldsitasa roma személyek
szdméra

programok szama (db)

15

Ruhabdérze 4db,
Kulcsompetencia fejlesit
csoport 2db,
Munkamotivaciés csoport
1db, szociélis
készségfejlesztés 1db,
haztartasi balesetek 1db,
Kérnyezetrendezési ismere
1db, TANODA (mivészeti
fejlesztés, kiscsoportos
fejlesztés) 6db,

—

Korrepetéas biztositasa az iskolali

szlinetek ilszakaban

alkalom

10

Biztos Kezdet gyerekhazban

Gyermekjoéléti Szolgalat kihelyezett
Ugyfélfogadasa a Déli ipartelepen

heti 6raszam (6ra)

igazodva az aktualis
sziikségletekhez

Csoportos programok

megvalodsitasa szegregalt teriileten programok szama (db)
él6 gyermekek sziileinek szamara

12

havonta pszichol6giai
csoportos tanacsadas

Tanacsaddi programok

megvalodsitasa szegregalt terllete

él6 gyermekek és sziileinek
szamara

n programok szama (db)

108

1. védndi, 2. dietikai /
havonta/, 3 gyermekorvosi,
4. szocidlis tanacsadas, §.
Mentéalhigiénés tanacsadds

Biztos Kezdet program a
leghatranyosabb helyzet
térségekben)folytatasa

szolgéltatasba bevont
gyerekek szamadj
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Biintetés- Végrehajtasi Intézetben

fogvatartott Roma személyek
csoportfoglalkozasa. Javallott
prevencio- DROGKIK

roma személyek szama

(fo)

120

A Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Biintetés -
Végrehajtasi Intézettel irasps

egyuttritkddési
megallapodassal
rendelkezlnk

Cigany/Roma ugyfelek bevonasa

a roma személyekaszam

202

Biztos Kezdet




drogprevencids programokba

27

oxf

Gyermekhazban
Szubcsoport

Altalanos prevencio iskola

és kdzosségi szintereken

Roma ugyfelek bevonasa
DROGKIK megkere$ programjaba

roma személyek szama

(fo)

L

123

Utcai megkeresprogram a
szegregalt terlleteken

Foglalkoztathatosag javitasat

szolgal6 Eu projekt szervezése

hatranyos helyzétszemélyeknek
(hajléktalan)

résztvevk szama (@)

20

TAMOP-5.3.3 "ALFA”
projekt
20 6 hajléktalan személy

Az ALFA projektekben résztveév
roma ugyfelek szama

Az ALFA projektben szervezett
képzésben résztvé\hatranyos
helyzeti személyek altal szerzett

képesitések szama

Ugyfelek szama {

Osszes megszerzett
tanusitvany szama (db

TAMOP-5.3.3 "ALFA”
projekt
TAMOP-5.3.3 "ALFA”
projekt
Haztartasvezetési
alapismeretek képzés

Lakhatasi tamogatéas biztositasi
hajléktalan emberek szamara

S

Ugyfelek szama
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TAMOP-5.3.3 "ALFA”
projekt

HSZK altal szervezett képzésben
résztvew hatranyos helyzét

személyek altal szerzett képesitésdhizonyitvany szama (db

szama (Nyugati varosrész projekt)

Osszes megszerzett

36

Altalanos lakékornyezet
karbantartasi ismeretek (37
ora) 16 6, Betanito
varromunkas-Jartikarpitos:
(120 6ra) 204

Csaladsegft Szolgalat kihelyezett
Ugyfélfogadasa a SzandéErs
varosrészen

havi 6raszam (6ra)

kéthetente 3 6ra

Gyermekvédelmi rithelymunka

havonként

14

szorgalmi idszak alatt
gyermekvédelmi
felelosokkel altalanos és
kozépiskolai szekcidkra
bontva

Onképd csoport BV intézetben

roma személyek szama

(fo)

43

Csaladsegités

Koordinaciés munkacsoport
vezetése a Déli iparteriileten

megbeszélések szama
(db)

3alkalommal koordinacios|
munkacsoport a Déli
iparterileten dolgoz6
szakemberek szamara

amogatasbdl tisztitdszerek
vasarlasa a telepersésaladok
szamara

roma csaladok szama(dh

~

22

Csaladsegités

EUROPAI UNIOS PALYAZATI PROJEKTEK:

1. TAMOP 5.4.6. A-12/2 KEPES-KONYV (A fizikai és infokommunikacios
akadalymentesités szakmai tudasanak elterjesztése Bozzaférheé szolgaltatasok

fejlesztése

elnyert thmogatas:
megvaldsitas ideje:

15692 616 Ft

2012. szeptember 01. — 2014. 08.31.

2
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A pélyazati kiiras célja:

A fizikai és info-kommunikécids akadalymentesitészakmai tudasanak elterjesztése és
hozzaférhet szolgaltatasok fejlesztése

az egyeril esélyi hozzaférés eredményes és hatékony biztositasatikzéges felsttképzési
es fel$oktatasi programok/modulok, tananyagok orszagaerjetiztése felkészitett kéjkz
segitségével, akkreditalt félttképzési és fetoktatasi intézményeken keresztil.

A projekt célja:

az egyerth esélyi hozzéaférés biztositdsahoz sziikséges szakmaidnéles kil elterjesztése
a szocialis szakemberek kdrében, akkreditalbtét@pzeési programok megvaldsitasa révén
ennek elérése érdekében megtorténik:

- 12 f6 oktato felkészitése a képzés végrehajtasara,

- 20 minGsitett/akkreditalt képzés megszervezése és lebonyolitasa, Gsszesen
888 draban.

Képzések:
- Esélyteremtd kapcsolati tréning szocialis terlileten dolgozé szakemberek szamara
- Kommunikacids hidépités - ép és fogyatékos emberek kdzott - mddszertana
- Egyenls esélyl hozzaférés lélektani 6sszetevli — modularis képzés

A projekt elérehaladasa (2014 évi eredmények):

megvaloésitott képzésbe képzést
képzés megnevezése képzések jelentkezettek eredményesen
széama(db) szama (b) elvégdk szama(b)
Esélyteremtd kapcsolati
tréning szocialis teruleten 3 30 29
dolgozé szakemberek
szamara
Kommunikacidos hidépités
- ¢ép és fogyatékos 3 40 40
emberek kozott -
modszertana
Egyenld esélyli hozzaférés
, . .. 4 45 45
lélektani  dsszetevoi -
modularis képzés
Osszesen 10 115 114
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A projekt 2014 évben lezarult. A projekt ideje alat 6sszesen 888 déraban tartottunk
képzést, 20 képzési programban vettek részt a haflgpk, 213 6 szerzett tandsitvanyt.

2. EAOP-5.1.1/B2-13-k2-2013-0002  ,Szolnok, Nyugati  véasrész  szocialis
rehabilitacioja”

Konzorciumveze®: Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Konzorciumi partnerként ,Készség, képesség, kommoee cimmel 600 o6ras képzést
valositunk meg 206f szamara, majd ugyancsak 20 — 20részvetelével karbantartd és
textiljaték- babkészit tanfolyamot szervezink az akcioterileten szoeaalihatranyos
helyzetben @, alacsony statuszu lakossagcsoport szamara.

elnyert tAmogatas: 437 032 340 Ft (HSZK 3 118 500 Ft)
megvalositas ideje: 2013. szeptember 01. — 2015.02.28. (fizikai
befejezés datuma)

A pélyazati kiiras célja:

A szocialis célu varosrehabilitacié alapvetélja a varosok leromlott vagy leszakado
varosrészeinek leromlasat okoz6 folyamatok megélités megforditasa nem pontézer
beavatkozasok mentén, hanem tobb eszk6z egyiittegralt alkalmazasa soran. Tovabbi cél,
hogy az ezen telepulésrészekef) dbnten alacsony statuszu lakossag bevonasra keriljon a
lakokornyezet megujitasa és rendben tartasa sbrarek ebsegitése erdekében tamogathato
az akcibtertleti lakossag gyakorlatorientalt képkéa valé részvétele, valamint
ké6zmunkaprogram keretében a szakképesitést nemglégtarileteken cél az erre alkalmas
személyek foglalkoztatasa.

A projekt célja:

Szolnok nyugati varosrészében, ismertebb nevenggsi-telepen 8lemberek biztonsagos
élet- és lakokornyezetének megteremtése, vonzobbsnész kialakitdsa, a tarsadalmi
leszakadas és az egyre fokoz6do szegregacio niagalli

Ennek elérése érdekében:

* a celtertleten kilenc utcat érintve komplex, szixidipusu varosrehabilitacios
fejlesztés valosul meg,

* a tertleten & hatrAnyos helyzét lakossdg foglalkoztatasi helyzetének javitasa
érdekében képzési, szocializacidés, munkgéaci esélyeket novél képzések
indulnak,

 a pélyazat keretében programalap létrehozésaralt keoii szolnoki non-profit
szervezetek szamara ,mini-projektek” megvaldsitasdzosségfejlesztés, szabaddid
programok lebonyolitdsa, illetve az integralt télégfejlesztési tevékenységhez
kapcsolodo helyi tarsadalmi akciok szervezésérakénbokben

A projekt el érehaladasa:

képzésbe jelentkezettek  képzést eredményesen

képzés megnevezése szama* elvégadk szama
(f6) (f6)**
,Készség, képesség,
kompetencia” c. 22 10

600 o6ras képzés
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Betanitott Varromunkas-
Jarm{karpitos 20 20
120 6ras képzés

Altalanos lakokornyezet

karbantartasi ismeretek 20 16
372 6ras képzés
Osszesen 62 46

*a résztvevk szamaban atfedések vannak; ténylegesend®bett részt a képzésben, csak
van aki tobb képzésben is részt vett

**a ténylegesen résztvé\B5 fobdl 28 fé végzett el sikeresen legaldbb egy képzést
(természetesen van aki tobbet is)

TAMOP-5.3.6-11/1 ,Komplex telep-program” “Tanulas és kozosségfejlesztés” -
Komplex human szolgéltatas hozzaférés biztositdsa@nokon c. program

A pélyazati program efgllegescélja a szegregalt lakokdrnyezetben, mélyszegénysédben é

TR Ve

A programcélcsoportjabaa varos Déli-ipartertletén talalhato, Szoln®kyteli at 7. szamu
onkorméanyzati terlleten, telepsizetakokornyezetben, szegregatumbaid, élalamint a
terllettel hataros maganlakasokban laké halmozottan hatranyos hélyaédcsony, illetve
piacképtelen iskolai végzettséggel rendetkegllemzen szocialis és anyagi gondokkal
kiuzds, cigany/roma €s nem roma egyenek és csaladoknako

A programa teleplilés egésze szamaia nyujt olyan szolgaltatdsokat, amelyek segitik a
program céltertletét tavolabb éb hatranyos helyzétemberek felzarkdzasat és a telepilés
életébe tortéh integraciojukat. A megvalositdsasodlagos teleplilési helyszinai tAvolabbi
szegregatumok, illetve azon telepllésrészek, almgregatumok taladlhatéak vagy a
szegregalédas veszélye fenn all.

Egyuttmiikodé partnerek: Szolnok Megyei jogl varos Onkormanyzata, SzolnRkima
Nemzetiségi Onkormanyzat, Turr Istvan Képes Kutaté Intézet, CONTACT Munka-
rehabilitacio Foglalkoztatd, Kereskedelmi és Szitégd Nonprofit Kft, valamint a HSZK.

Az SZKTT HSZK konzorciumi partnerként az alabbi feladatok megvalositasaban vesz
részt:

» A célcsoport felkutatasa, elérése, toborzasa,daajékasa, motivalasa, egyéni
tajékoztatas, szukségletfelmérés, csoportos tajétakz

» Kivalasztas, problémafeltaras, diagndziskészités

* Egyéni Fejlesztési terv, és végrehajtasad80 f

» Iratok pétlasa, lgyintézés 40 fészére

* Gyermekmedrzés a képzésben/programokban részieiibk gyermekei részére

» Tanulasra és munka-motivacid@sitésére szolgalo foglalkozas. 20 668 as 20 6ra
férfi csoport. A program ideje alatt biztositottétkezés és a foglalkozasok
anyagkoltsége 4®frészére

» Kulcs-kompetenciak ésitése csoportos foglakozas 30 &g BO Ora férfi csoport. A
program ideje alatt biztositott az étkezés és mlikazasok anyagkéltsége 40 f
részére
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» Egészségfejlesztési, felvilagositd programok 8latkanal.

» Egészségnapok (4 alkalom) 1. nap Gasztro ShoaR.Egészsegugyi &2sek,
kapcsolodo felvilagositd programok 3. nap dsegelynyujtasi ismeretek 4. nap
»Tiszta udvar, rendes haz”

» Ko0Oz0sségi napok szervezése 20 alkalom

* Gyermek-programok szervezése 20 alkalom

» Gyobgypedagodgiai foglalkozasok 200 o6ra

» Tanulashoz szikséges kis éfi@szk6z0ok biztositasa a Csillag Szolgéaltaté-pontban
Fuzetek, iroeszkdzok, feladatlapok, munkaflzetskikhi jateékok, auditiv fejlesét
eszk6zOk, tarsas jatékok, tabla, finommotorikeefgh oktatod faliképek, térkép

» Adossagkezelési tanacsadas kb 10 csalad 120 ora

* Mediacios foglalkozas 30 6ra

+ Eletmod tanacsadas 30 6ra

* Egyéni mentalhigiénés tanacsadéas 40 6ra

» Dohanyzas leszokast és alkoholprobléméak megoldagith foglalkozasok 30 éraban.

» A csaladi életre, széil szerepre felkés#it foglalkozas - egészség-néerp €s
prevencios szemlélet 30 6ra

» Szubi szerepre felkés4it foglalkozas - tudatos gyerekvallalas, $rimagatartas,
nevelési modszerek 2X20 o6ra

* Munkavallalasra felkés#itfoglalkozas 30 6ra A program ideje alatt biztasiaa
étkezes és a foglalkozasok anyagkoltsége 464zére

* Eredmények megésitése, motivacié fenntartd foglalkozas 30 éra égpam ideje
alatt biztositott az étkezés és a foglalkozasolagkyltsége 406frészére

» Utankovetés - A célcsoport életének tovabbi figyeteel kisérése 6 hdnapon

A program eredményei 2014 aprilis 01-2014. decemb@d.. kHzott:

A telepen és vonzaskorzetbeblétajékoztatasa, motivalasa, majd &programba vonasa,
eés egyéni fejlesztési tervének elkészitése, Iragiklasa, Ugyintézes, seafitmunka.
Képzésekbe valé delegélas, gyermekénegs a képzésben/programokban résziveziibk
gyermekei részére (®) Tanulasra és munka-motivacidsitésére szolgalo foglalkozas. 20
ora roi, és 20 ora férfi csoport. A program ideje alatkegés és a foglalkozasok
anyagkoltségének biztositasa 40részére. Gyermekprogramokat 2 alkalommal szera&zti
A programok tébbségének megvaldsitasa a 2015 édrrédik, a feltételek kialakitasat
koéveben (Csillag Szolgaltatd Pont létrehozasa).

3. TAMOP-5.3.3-12/1 ,ALFA” projekt - Az utcan él 6 hajléktalan személyek
tarsadalmi visszailleszkedésének, foglalkoztathasdganak ebsegitése, sikeres

Ve

A projekt megvalésitoja: Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
Human Szolgaltatdé Kézpont

A projekt helyszine: Szolnoki kistérség

A projekt megvaldsitasanak ideje: 2013. november 01. — 2015. oktéber 31.

Elnyert tmogatas: 56.774.891 Ft

A projekt céljai:
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A projekt hosszu tavl céh az utcan ék szamanak csOkkentése érdekében az utcéan,
koztertleten & emberek tarsadalmi integraciojanakéselgitése, foglalkoztathatésaguk
fejlesztésével, foglalkoztatési esélyeik ndvelésé&rgllo életvitelik afsitésével.

Kbzvetlen cél20 6 bevonasa a programba, akik kozil d5af el$dleges célcsoportbdl -
ebben a célcsoportban B & tartosan utcan @& kozul kerul ki, és 5& a masodlagos
célcsoportbdl keril kivalasztasra. A programba béve0 © segitése 6nalld életvitelik
kialakitAsaban a szocialis munka eszkéozeivel, sgés2Zs mentalis allapotuknak megfélel
szaktanacsadassal és ellatasba iranyitassal, & &salhossza tava biztonsagos lakhatas
kialakitasa és fenntartasa érdekében anyagi taasggbjtasaval

A program 2014. évi eredményei:

101 © t4jekoztatasa, 456f allapot felmérése tortént meg harom szakterileteh:
pszicholégiai, 36 & addiktologiai, 40 & szocialis allapot felmérésen jelent meg,
akivalasztottak szama 26.f

A bevont ugyfelek egyéni fejlesztési tervében mggfimazott cselekvési lépések
végrehajtasat, 36f szocialis munkas, valamint pszicholégus-, adddd@i konzultans,
mentélhigiénés szaktanidcsadok segitik.

A lakhatasi tAmogatas program elemnek kosz@emet20 Ugyfel kezdhette meg 6nallé
életvitelének kialakitasat intézményen Kkivili lalésdan a szocidlis munkasok és a
szaktanacsadok segitségével.

Az Ugyfelek részt vettek/vesznek egy 300 oOréas kegzémelynek elvégzééétanusitvanyt
kaptak/kapnak (2014. évben 8).f A képzést a palyazatban konzorciumi partnerkéntt
vew Concact Nkft. szervezi az Ugyfelek részére.

A folyamatos, egyéni igényeket figyelembe §eegib tevekenységnek koszénheh az év
soran 8 &nek sikerilt elhelyezkednie a nyilt munk&gyiacon, 4 8t pedig ©6nkéntes
szerddéssel foglalkoztat az intézmeény (kertészeti-udsianarrodai és gondozoi feladatok
ellataséara).

4. BIZTOS KEZDET GYEREKHAZ — AZ EUROPAI UNIOS TAMOGATA SSAL
MEGVALOSULT PROJEKT FENNTARTASA

A Biztos Kezdet Program célja:

A program a gyermekszegénységet és a gyermeke&d&nsi kirekesztettségét kivanja
visszaszoritani. Célja a szegénység atorokitésénegszakitdsa, a tanulasi, nevelési
problémak megékese azaltal, hogy megfalekdrnyezetet, tamogatd kapcsolatot, tudast és
készségeket biztosit ahhoz, hogy a gyerekek nérmital induljanak az iskolaban.

A gyerekhéz szerepe:

Azon hétranyos helyziet gyermekek szocializacios fejlesztése, akik nenzesidnek
intézmeényi ellatasban. Korai felismeréssel astisben elmaradt gyermekek fejlesztése a
gyerekhdz szakmai kritériumainak megféél. Kisgyermekes csaladok szamara a
mindennapi jatéktevékenységek biztositasa megfdi@lgyi és személyi feltételek altal.
Bolcsidére, 6vodara valo felkészulésben fontos szerep gyerekhaznak.

A gyerekhéaz tevékenységei:

1. Célcsoport bevonasa
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2. A gyermekekkel, szikkel, csaladokkal végzett szakmai munka megalapozas
Vizsgéalatok lebonyolitasa, feltaras, helyzetértégeldiagnozis, fejlesztési tervek
elkészitése
3. Gyerekekkel valo rendszeres foglalkozas &bi@vonasaval
3.1. Gyermekek fefidésének nyomon kovetése, folyamatos fejlesztéfaglédesik,
allapotuk rendszeres felmérése, félévente értékelédokumentacioja,
visszajelzések nyujtasa a saikk

3.2. Azonositott fejpdési zavar, elmaradas okan kidz gyermekek specialis
fejlesztése szakemberek bevonasaval, valamindidaiidcsadas

3.3. Egészséges taplalkozas 6sztonzeése informacio éa nybjtasaval

4. Szubkkel valé egyuttnikddés kialakitasa és folyamatos biztositdsa

4.1. Szubsegit foglalkozasok (szdlegyéni problémai, kapcsolati, gyermeknevelési,
elhelyezkedési, életviteli problémainak kezelése)

4.2. Otthoni kérnyezeti feltételek nyomon kovetése, tiasa

5. KbdzOsségi részvétel &gitése, a program integralasa
5.1. A helyi k6z6sség életében valo részvétel
5.2. Helyi dontéshozok és fenntartd folyamatos informalda Gyerekhaz

mikodésébl

6. Egyéb, a projektszervezet és partnerszervezetekdsadiztositott szolgaltatasok

2014-ban a bevont csaladok szama:156ebb 6 kisgyermek, ezen belil cigany/roma
szarmazasu csaladok szama 12.

A gyerekhaz igénybevévszamara a nagyobb iskolas gyermekek szadmaranaékbien
korrepetéalas biztositasa 10 alkalommal.

Kdz6sségi programok szama: 19 alkalom, ahol a kisggkek és csaladtagjaik vettek részt
A célcsoporttal val6 folyamatos foglalkozastlvEdiné, 1 6 gyermekorvos, 1éfkonduktor,

1 f6 pszichologus, 26f szocialis szakember végezte. 2014 évberd 3oma szazmazasu
munkatars segitette a Gyermekhaz programjét.

Folyamatosan dkodtettik az allapotfelm&y valamint az egyéni és csoportos
tanacsadasokat, rendszeresen szerveztik a kozogsmégramokat. Hetente team
megbeszéléseket, havi mentori napokat, esetmedbesoportokat tartottunk.

Gyermekek szamara ingyenes, napi tizérait,ddzékamara mosasi, tisztalkodasi |éiséget
biztositunk.

A Déli ipartelepen szervezett kozosségi programokala aktiv részvétel. Az Ujvarosi napon
30 6 vett részt a foglalkozasunkon.

3.3. Contact Mentélhigiénés Konzultacids Szolgalat

A Contact Mentalhigiénés Konzultaciés Szolgalat0®&zolnok, Baross Ut 56.) szamos hazai
és EU forrasbdl megvaldsitott projektet nyujtott dee valosit meg. Ezek kozil a Szolnok
varosban & HHH. tarsadalmi réteghelyzetben &&v életkorilményeinek javitdsat és
tarsadalmi felzarkozasat a 2014. évben kozvetleragcélzo projektink a TAMOP-3.3.9. A-
12/2-2012-0016 szamu, ,Széchenyi Tanoda 2012” eln&d projekt.

A projekt célja: A hatranyos helyZefiatalok felzarkoztatdsanak segitése, a halmazotta
hatranyos helyzéttanulok iskolai lemorzsolédasat csokkieprogram meg-valositasa helyi
szinten.
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Tamogatas dsszege: 29.972.640 Ft. Projéisiziak: 2013.05.01-2015.06.30.

A program célcsoportjai:

A Tanoda program célcsoportjat Szolnok Széchenyisrészének 10 éven fellli halmozottan
hatrdnyos helyzét altalanos fiataljai képezik. Valasztasunkat Szbklngaros Integralt
Véarosfejlesztési Stratégiaja mar rogzitette.

Tanuléink (30 8) a Széchenyi varosrészeriikidd két nagy altalanos iskolabdl — a Szent-
Gyorgyi Albert Altalanos Iskolabdl és a Széchenyirtiti Altalanos Iskola, Sportiskola és
Alapfoku Mavészetoktatési Intézméndlb- kerilt kivalasztasra.

Mindkét altalanos iskola Pedagdgiai programja, Yesptenbségi intézkedési terve
kozéppontjdban a hatranykezelés éll, s a roma drnintegralt nevelésében kimagaslo
eredményeket értek el.

Indikatorok:

Projektbe bevont halmozottan hatranyos helyzgatal dokumentélt létszdma: 30, f
amelyldl roma szarmazasu: 16.f

A programba bevont aktiv partnerek szama: 13 db

Barki szamara nyitott rendezvény: 5 db Résaldetszama: 1385t

A tarsadalmi integracidét tamogato, illetve kozodspesztést segit kezdeményezeések,
programok:
O Kirandulasok (5 alkalom)
0 Szinhdz (2 alkalommal csoportbontasban, célcsaplorinegfeldl elsadasokra 6
alkalom)
Mozi (2 alkalommal csoportbontasban)
Helyi rendezvények (varosi programokon valo rétave alkalom)
Esélyegyerilségi alprojekt
Sportversenyek, sport bemutato
Kiallitas (félévente Z6ld Haz, 4 alkalom)
Torténelmi projectek
Nyilt napok.
ehetség- és képesség-kibontakoztatd idseszeti tevékenységek:
Kézmives foglalkozas
Dramapedagdgiai fimely (meseterapia)
Gitér oktatas.
korai beavatkozast k6zéppontba hetydanulasi hatranykompenzaciot ségitogramok:
komplex felmérés
egyeéni fejlesztési terv készitése
latogatas a FIT-be
latogatas palyavalasztasi napokon, izemekbereippen
felséfoku intézmények bemutatkozasa
latogatas Uzemekben, ipartelepen, nagyvallalatokna
a mar kozeépiskolas tanodasok élménybeszamoldi
palyaorientacios tanacsadas
tehetséggondozas.

0 e o o R
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Ertékelés:
A ,Széchenyi Tanoda 2012” projektbe bevont halmtothatranyos helyzet roma
szarmazasu fiatal dokumentalt létszama:élo f
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Humanszolgaltatasok hozzaférésének biztositasa:
Szemeélyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenység
0 segib beszélgetés

O szOveges eértekelés

Egyéni fejlesztést minden évfolyamon és barmelgyiadl igényelhetnek a didkok; kiemelt
ajanlataink: magyar nyelv és irodalom, torténelenatematika, idegen nyelv, informatika,
természettudomanyok, szoévegertés és logika, gydigygmmiai fejlesztés. Ezeket kérhetik
egyéni és kiscsoportos foglalkozasok keretein belll

A gyerekek a tanoda tanarai kdzll agynevezett meat@rt valaszthatnak, attél figgetlendl,
milyen tantargybol kérték a tanulassegitéest.

A szaktanarok személyre szo6lo fejlesztési tervakitdnak ki a gyermek altal megjelolt
tantargybol, vagy tantargyakbol, melyek nevelésolat is tartalmaznak. A fejlesztési tervet
evente készitjuk, de szukség szerint féléventdviekgaljuk.

Az ismeretszerzés szinesebbé tétele és a diff@lernanodai foglalkoztatas érdekében
alkalmazzuk a ma mar egyre inkabb elterjedt szaéftés oktatéprogramokat.

Az értékelés folyamatos, és &srban megésitd jellegi. A gyerekek igénylik a
visszajelzést, az értekeljegyekhez is ragaszkodnak. A tanaroknak joguk dénteni az
értékelés madjarol. Témakoronként (kb. havontaszs#l megdlini, s a szak-tanarnak
szemeélyre szabott szobeli értékelést tartani akiohol tart, miben fepdott, mit kell célul
kittiznie a kovetkez idészakban.

Félévenként kerll sor az elmultégkak komplex értékelésére, a tovabbi onfejlesztési
szempontok megfogalmazasara.

Az idoszakos tantargyi értékelések alapjat a folyamakbiwités és valamilyen produkcid
képezi. Eredmény lehet egy projektmunka targyiasyléegy teszt, dolgozat, tanodai
versenyen vald szereplés.

A jutalomnak, a pozitiv megésitésnek legjobb fajtaja az ,0njutalmazas", (pltaaodai
Ujsagban valé megjelenés, eredményes szerepléstagggai versenyben, egy szépen
elmondott vers kozonségsikere, egy tanodai progsmyitségével elért iskolai siker,
benevezés kidsversenyre, tobb szamitogépes l6kéy stb.). De eszkdz-tarunk részei a
szimbolikus jelzések is, mint pl. a hagyomanyossplipontok. Egy-egy kiemelkéd
foglalkozason valo teljesitményt jutalmazhatunk idégzoveges bejegyzéssel az egyéni
fejleszt lapjan.

Végul jutalmazhatunk téargyi ajandékokkal: jatékkadllal, szinh&zjeggyel, konyvvel,
csoportokat tortaval, kirandulassal stb.

3.4. Miért Ne Kbzhaszni Human Szolgaltatd Alapitvan

Palyazati azonosit6 TAMOP-3.3.9.A -12/2-2012-0082
Program cime:,Lépéskl [épésre - Szandadldsi Tanoda”
Projekt menedzser:Pappné Szab6 Anita

Szakmai vezed: Hirtné Ivanics Mariann

Helyszin: 5008 Szolnok, Gorkij. ut 32.
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A projekt id étartalma: 2013. majus 1.- 2015. 4prilis 30.

Szakmai megvaldsitoMiért Ne K6zhaszni Human Szolgéltatd Alapitvany

Célcsoport szama:30 6 hatranyos, ill. halmozottan hatranyos heliizggermek (8-14 év )
és csaladjaik

Célkitiizés:a célcsoport és csaladjaik szocialis-, kultur@dsmentalis megsegitése,
felzarkdztatasa.

Tanodai programunkat Szand&i¢s varosrészben valdsitjuk meg. A program alatt a
gyermekek 1584 ora korrepetalasi-, fejlészbnismereti foglalkozason vesznek részt. Ez
hetente 21 érat jelent. A foglalkozdsok egyéni &sportos bontasban torténnek. A tanoda
mikodése szoros kapcsolatban van az iskolasgailloda harmasaval.

Megvalosult programjaink:

2014-ben a kovetkéz helyekre latogattunk el: Természettudomanyi Muzeanes az
Operahazba, Tiszakirti Arborétumba, Eujdlis, Loaard8uropa NapSzemb-hegyi-barlang,
Tropicarium, Street Workout kondipark atadasa, yfiad.

Egyéb programjaink voltak még a Farsang, Husvédgpbéés Karacsony meglinneplése.
Munkank soran nagy hangsulyt helyeziink a szakmaitagikodésekre, tobb tanodaval is jo
kapcsolatot apolunk.

Workshop: 2 db (406h

Nyitott Tanodai Program 4 db (160)f

Intézménylatogatas 2 db (68) f

Palyaorientacios sajatélmény interaktitaglas meghivott éddval: 3db (404)
Palyaorientacios foglalkozasok: 24 db (@0dlkalom)

Szibknek dnismereti csoport: 6 alkalom (Xdlkalom)

Kirandulasok szama: 9 (46/falkalom)

Egylttmikodsé tanodak: 4 db

Egyuttmikodé Intézmeények: 14 db

Gyermekdrama csoport: 1 db (1) f

Interaktiv szinhazi csoport serdiihek 10 alkalom (106falkalom)

Egyéni informatikai fejlesztések: 60 db (X f

A gyermekek viselkedését, motivaciojat meghatarozzaladi mintaik. A projekt altal elért
csaladok egyérteltien nagy lemaradassal birnakobbségi tarsadalomhoz képest, legyen sz6
lakhatasi korulményekt, iskolazottsagrol, munka&piaci statuszrél vagy megélhetési
biztonsagrol. A célcsoport tagjai kitiresedett k&zgs kapcsolatokkal rendelkeznek.
Munkénk fontos része volt a gyermekek bizalmanalyerése. A tanoda, mint biztos pont
mikodik az életikben, ahol biztonsagban, szeretvehétik magukat. A sziéiket k6z6sségi
alapon szdlitottuk meg. Kirandulasainkra egyre tébibt vittink magunkkal, igy sikerilt a
j0 kapcsolatot megalapozni és fenntartani. Télapdefiségiinkre 126fszib, Karacsonyi
unnepségiinkre 25 Bzib latogatott el. Ezeket az adatokat nagy eredméntgiéhtjilk. Ugy
latjuk ezek az emberek elfogadtak minket, programkja szivesen jonnek.

HosszUu tavu célkizésunk fontos része volt, hogy a program mérsélaliszegénység
Ujratermebdését és terlleti terjedéseét. Ezt, csak ugy érbktha a felnéveky generacio
képzettebbé valik, mint szlleik. A rendszeres kdeviékenység, a kbzdsen kijeldlt, belathato
célok és feladatok, a megvalositasukban val6o ak#szvétel képes a gyermekek
érdekbdésének és a motivacidjanak fenntartasara. A tkkaldoglalkoz6 mentorok ezért
dolgoznak, allanddan biztatjak tanitvanyaikat, pifk a tanodasok énmagukba vetett hitét
megnovelni, ez altal megfeteeredményekre 6sztondzket.
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3.5. Szolnoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

A 2014. évben az egyik legnagyobb voluriaéglep rehabilitaciés projektben, konzorciumi
projektben aktivan részt vett 6nkormanyzatunk.

EAOP-5.1.1/b2-13-k2-2013-0002 Eszak alféldi OperatProgram.

Megbeszélések a program inditasaval kapcsolatban:
- szeptember 23
- szeptember 24

Ezt koveb idészak:

A projektbenharom vallalkozasi szersddést kotottlink: holnapkészités, weboldalszerkesztés;
helyi kotodést dfsits fejlesztések; tovabba forumszervezés témakorben.

A harom témakoérre iranyitva harom-harom ajanldtké&iildtink, melyeket megszerkesztve,
tértivevényes levélben, postai Uton kikuldtink. An&ns és bejov leveleket iktatjuk és
erkeztetjiuk Az e levelekheziZ6d6 tértivevényes visszaigazolast Csizmadia Palné MJSZ
PHESZ vezdije részére, irtuk, igy ezekét kapta meg. Az ajanlattételeket megkuildték,
szintén tovabbitottuk.

A kivalasztott vallalkozOk szebdéskotését megitéen, szamukra vallalkozéi szédest
készitettiink. A vallalkozok adatait beggpttik, igy oktdéber 2.-aval, ill. oktéber 17.-éval
szerddések, megkotésre kerultek.

Harom mentorral, egy panaszirodai Ugyidtéltetve egy b projektasszisztens allhatottunk
munkéba.Ok jelentéti ivet vezetnek, melyet Kozak Ferenc méifiz és igazol minden
honapban.

Havi rendszeres csoportmegbeszélést tartottunkezKkettink a panasziroda ndiebi
beinditasat illéien, tovabba az ehhez sziikséges kellékek beszerasénszolgaltatast,
batorzatot. A fogadoitben szinte minden nap érkezett panasz az irodaBeeket a
helyszinen egy arra alkalmas nyomtatvanyon rodiakeés rogzitjlk a mai napig is. A
panaszirodai Ugyfélfogadast ké$ehapon a Kossuth tér 1. szam alatti irodaban kulon
dokumentumban, adminisztraljuk. Nyomtatast kégataz RNO elndke, Kozak Ferenc ur
attekintés és ellémzés mellett e dokumentumokat a Roma Nemzetisédiomanyzat
pecsétjével, tovabba sajatkealairasaval latja el. E dokumentumok két példanyba
készilnek.

Egy példany a PHESZ ves@, Csizmadia Palné ill. egy példany az RNO szamara

A decemberei hénapban kezdtik a munkalatokat azmady begyijtottik a hianyzo
dokumentumokat a mentoroktdl ill. a projektben &gbztatott mas munkavallaloktél. A
begyijtott dokumentumokat rendszereztik.

Panasziroda

A panaszirodaban, az ugyfélfogadasbhedn a panaszirodai ugyintézRafael Aranka két
mentor, Szabd Kalman és Mozsar Béla valamint Rddab, projektasszisztens varja a
klienseket, tgyfeleket. A panaszirodai Ugyfélfogadaég ebben a honapban nem ment a
palyazatban éirtak szerint, mert sokan ugy gondoljak, ,hiabadlide a panaszt, ugy sem
torténik semmi”. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzaidke mindendle telhett megtett
annak érdekében, hogy a telepekeh adaladok életszinvonala ne csokkenjen, mindinkabb
javulé tendenciat mutasson. Annak ellenére, hoggraszirodaban még most sincsenek meg
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az infrastrukturdlis feltételek, a fent emlitett mkavallalok minden kedden és csutértokén
fogadddrat tartanak.

A panasziroda iitése nem megfekgl hiszen hidba van kélyha, megfélaiizeb nincs.
Fontosabb dolognak tartanank egy sziesztat, amgharaszirodai Ugyfélfogadasioioen
miikddne.

A projektben folyamatos a kapcsolattartas. A dokomnmokat PHESZ vez&e Csizmadia
Palné (a projektben mentor), részére jutatjukliEnérzés céljabal.

A januari hénapban a munk

naplokat tovabbitottunk a mentorok, a panaszirodgyinté® és az érdekképviseleti
tevékenységet ellatd munkatarsak szamara. Ezeketniatosan vezetik. A panaszirodaban
még most sincsenek meg az infrastrukturalis féékte

A februéri hénapban, a panaszirodaban EU- csomagskéottunk

A marciusi hdnapban a csaladok tdbbsége inkabhladiatogatas soran mondta el a
mentorok szamara panaszaikat. Ez annak koszi)rifwy a rehabilitacioval kapcsolatos
informacio hiany érdektelenné tette a lakokat.

Méjusi hdénapban csaladlatogatdsok soran megkeéldeatliakOkat, hogy hogyan érzik
magukat, hogyan latjak a rehabilitacioval, projekttapcsolatos fejleményeket, igy hogy
megkezddtek az atkoltozések. Elmondasuk szerint kezdik soekni, viszont varjak a
mielébbi visszakoltozést.

Juniustol decemberig a projektbewighbk szerint folytak az énkormanyzati lakasokaimntér
feldjitasok. A ki és bekdltozések akadalymentesglottak. A feldjitott lakasokat a csaladok
folyamatosan foglaltdk el. Mindennel meg vannalyetie és kdszonetiket nyilvanitottak ki
a Varos felé.

Zarszo:

A Szolnok Megyei Jogu Varos Roma Nemzetiségi Onkmymaata fontosnak tart ilyen és
ehhez hasonlo projektek megvaldsitasat, mivel apakudunk fejbdést mutatni. Ezek altal
Szolnok minta varos lehet. Ebben a varosban naglgtatiségeket tudunk teremteni. Ennek
alapja az 6sszefogas.

Kodzfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatasi programokban &zolnok Megyei Jogu Varos Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata a 2014-es évben megkozéléty 30 B résztvew szamara biztositunk 8 oras
munkaleheiséget. A foglalkoztatas jov év februar végeéig tart. Az alacsony iskolai
végzettseg allaskerek mellett a képzettebb, szakmaval rendetkemberek szamara is
biztositunk allaslehéséget, ehhez tébbek kdzo6tt dnkormanyzati intézméngazdasagi

tarsasagok, civil szervezetek és egyhazak nyujtaegitséget.

A Téli kozfoglalkoztatasi program keretében a Tistvan Képsd és Kutatd Intézet

kozremikddésével alapkompetencia képzésbe allitottunk @2 Az oktatas befejezését
kéveten marcius végéig a Munkalebigeég a Jo&€rt Szolnok Non- Profit Kht. alkalmazza a
hallgatokat.

Kozérdekit munka

Onkormanyzatunk 2013 &t vesz részt a kozérdékmunka vilagaba, egyuttikodési
megallapodast kotottink a  Jasz-Nagykun-Szolnok MiegyMunkailgyi Kdzpont
kirendeltségével, illetve a Jasz-Nagykun-Szolnok gik¢ Korményhivatal lgazsagugyi
Szolgalataval. Az egyuttiskodésink célja, hogy a Reafrdég és, vagy a Birésag Aaltal
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kiszabott kdzérdek munkablintetés végrehajtasanak keretében a Felgktregkddnek a
blntetés letoltéséhez kapcsolddd koordinacios dédikdmegosztasaban, az itélet jogszer
végrehajtasdban. A 2014-es évben 37siabalysértést elkovetett személyt foglalkoztatott
Onkormanyzatunk.

Kultira- Hagyomanyérzés

2014. évben Onkormanyzatunk a Tlcsok Gti Kozosségban, minden hét Csutortokén
pasztoraciét tart. Mint minden évben, igy 2014- hddpan is hagyomanyos roma ételeket
készitink a Majalison, és a jaro-#lebt vendegul latjuk. 2014 Julius havabaizdversenyt
rendeztiink a Hangya uton, ahol minden latogatétveredggeltiink. 2014 Decemberében a
Liget ati Iskoldaba, mikulascsomagokat osztott Onkényzatunk az intézmény tanuléi
részére.

3.6 Foglalkoztatasi Célu Non Profit Szervezet

A Foglalkoztatasi Célu Non-profit Szervezet 2014ben jelenés részben hozzajarult a
Szolnok véarosaban @&lhalmozottan hatranyos helyietarsadalmi réteghelyzetben v
életkdrilményeinek javitasat és tarsadalmi felZzdasat célzé intézkedésekhez.

A kovetked témakorokben végeztiink tevékenységet a fent nv@desoport szamara:

A) Hazai vagy EU-s forrasbdl megvaldsitott projéktmmegnevezése, célja, tamogatas
0sszege, kimeneti indikatorai:

Tanoda programok tamogatasa

A projekt cime: TAMOP-3.3.9.A - 2/2-2012-0017, ydrosi Tanoda 2012.”
A megvalositas ighontja: 2013.05.01-2015.061.30. Megvaldsitasa fobthan.
Tamogatas 0sszege: 29.982.840,- Ft

A projekt célja, célcsoport:

A Tanoda program célcsoportjat Szolnok Déli varease@ek 10 éven fellli halmozottan
hatranyos helyzétéltalanos és kdzépiskolas koru és gyermekvédebmilgskodas alatt allo
fiataljai képezik, 6sszesen 3@ f

Célcsoportot jelentenek a sékil is, a kiegészét szakmai programbarbk is fejleszb
foglalkozasok ,tanul6ivd” valhatnak.

Indikatorok:

0 30 6 halmozottan héatranyos helyfietkiemelten a roma nemzetiséganulo
programba vonasa, iskolai teljesitményének javijiakalai lemorzsoldédas csokkentése.

0 Az egyéni fejlesztési tervben rogzitetteket sikere megvaldsitok szama. 238 f
erettségit ado kdzepfoka intézmeényben tovabbtavédas tanodasok szama: 8 f

0 Nyitott tanodai programok szama: 8

O Nyitott tanodai programokon szama: 180 f

0 Tanodén kivili programok szama: 33



40

B) Konzorciumban vagy egyittikddésben megvalosulé programok eredményei:
Innovativ, kisérleti foglalkoztatasi programok tagatasa:

A projekt cime:

TAMOP-1.4.3-10/2-2F-2011-000, BABUART - a ContactkftN innovativ, kisérleti
foglalkoztatasi programja

A megvaldsitas idbontja: 2012.04.01-2014.03.30. A projekt lezarult.

Tamogatas dsszege: 7.020.500 Ft/konz.parther FOGZNO

119.436.100 Ft/teljes

Cél:

12 6 megvaltozott munkaképessegl2 © gyes/gyed<l visszatéh lakastextil-készét és
textiltermék-osszeallit6 OKJ-s szakképzését kiamt 6 hdnapos munkagyakorlat
feltételeinek biztositasa 1@ fészére, majd 12fmin. 6 hdnapos foglalkoztatasa.
Marketingeszkzok fejlesztése

A FOCENOSZ feladata: A célcsoport kivalasztasa,6lnfentor biztositasa a célcsoport
egyéni problémainak kezelésére, Egyéni szikségtetalkapozott tanacsadasok nyujtasa,
rendezvények szervezése, disszeminacié koordinalasa

Célcsoport: megvaltozott munkaképessagyes/gyed4l visszatéd allaskeresk

Indikatorok:

0 Projektbe bevont hatranyos helyimk szama: 69%f

OKJ-s lakastextil kesdites textiltemeék dsszeallitdo képzésbe vontak szami
Egyéni szikségletekre épithnadcsadasban résztékszama: 69

22 16 eredményes OKJ-s vizsgaja

Vizsgat kdvaten 6 honapos tovabbfoglalkoztatas a2dszére teljesult.

A munkaeé-piaci integraciot seditkidolgozott médszer, eszkdz: 5 db

Uzleti tervek szama: 2 db

N O Y 0 A

Egyittmikddiink a Contact Nkft-vel. TAMOP-5.3.8 szamu, KOMIRevezés projektjében,
mely soran 2d mentor a hatranyos hely#atélcsoport részére safjizolgaltatast biztosit.

C) Kozfoglalkoztatas és oktatasi-, képzési projelieedmenyei:

A jelenleg niikddé Tanodaban 36f onkéntes dolgozik. A szakemberek szamara jétent
segitséget jelent az 6nkéntesek munkdja, mely sbedinrendszerességgel talalkoznak a
tanodas diakokkal, és segittiket a felkészulésben. Fontos kiemelni, hogy a jalgakyi
feltételek mellett kbzépiskolas diakok is tutorafdatokat latnak el a tanodaban, diaktarsaik
tanulmanyi eredményeik javitasa, segitése érdekében

A 2013.05.01-2015.06.30. kozott tkods Tanodaban dolgoz6 szakemberek havonta
szuperviziés képzésen vesznek részt. Ez nagybaiti segbel$ team eredményes
munkafolyamatait.

A halmozottan héatranyos hely#ek — a Contact Nkft. EU-s és hazai programjaiban
megvalosuld — képzéseit kiegészitve a FOCENOSZ-,jagentahigiénés-, pszicholdgia
tanacsadast, mentoralast, 7-8. évfolyam felzarkdaépzésihez, valamint haztartasvezetési
tanfolyam keretében oktatéi feladatok biztosit&segezzuk.
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D) SZMJV Onkormanyzata Integraciés Program szakfgkibdl tAmogatott, folyamatban
lévé (el nem szamolt) projektek helyzetértekelése:

Ujvarosi Tanoda a SzMJV Integracios Munkacsopourréiiikodésével 2014. november 7.
és 8. kozott kétnapos tanodai konferenciat szetveZanoddk Taldlkozoja” cimmel. A
program célja volt, hogy a varosban a kdznevelésgiélis €s integracio teruleténikddd
szervezetek szaméara bemutathassuk a tandiddk flinkcioit, tevékenységeit; valamint az
orszagban létrejott 163 db tanoda kozul 17 db tanegyitt gondolkodva megismerjék
egymas munkéjat, j6 gyakorlatait.

A szakmai napon az Emberi &orrasok Minisztériuma Tarsadalmi Felzarkdzaséielbs
Helyettes Allamtitkarsag Gyermeksegélyezéssztaly vezetiének javaslata alapjan a Tirr
Istvan Képsd és Kutatd Intézet projektvedgt Kovacs Gabor vazolta a tanodak jelenét és
jovojét, bemutatta az Eo6tvos Jozsef programot, melyjbEmis szerepet kap a tanodak
halézatosodasa is. A rendezvény 2014. november sszambaton 9.00 orakor folytatédott,
ahol a tanodas gyerekek voltak a kozéppontbang $dnulé és 20 kisé tanodai mentor,
fejleszt jatékos, szorakoztatd vetélkgélt tartottuk.

E) A tarsadalmi integraciot tamogatd, kozosségdejlest segit kezdemeényezeések,
programok, célok:

TAMOP-2-6-2-12/1 jel palyazatunk 5.862.520,-Ft tamogatast nyert. Agktajnegvalositasa
a szervezet kapacitasfejlesztését szolgalja, netgblséget biztositott a méiségiranyitasi
rendszerink kidolgozasara.

A tarsadalmi integraciot kiemeltenoéskegiti a tanoda program. A déli iparterileted él
halmozottan hatranyos hely#ietcsaladok szamara tud olyan kozdosségepfejleszd
lehethiségeket biztositani, mely nagy részben hozzajarulszacializaciés funkcidk
kiegészitéséhez, a tanulasi eredményességhezasz@ol szabadiceltbltéséhez. A csaladi
napokon keresztil, valamint a rendszeres menttaddtokon — pl.: csaladlatogatasok - at
rendszeresen kapcsolatot tartunk a tanulok csalatlja

F) A korai beavatkozast kozéppontba hetyezanulasi hatranykompenzaciot vagy
tovabbtanulast sediprogramok targyidlszaki eredményei:

Az Ujvérosi tanoda heti 16 6raban, 13.00 6rat6l0Q76raig hétkdznaponként varja a
diakokat, akik a Szent Tamas Gorogkatolikus OvadAléalanos Iskola, a Il. Rakdczi Ferenc
Altalanos Iskola, és 4 kdzépiskola tanul6i. A harendiakbol 2 § (i f6 kozépiskolas, 14
altalanos iskolas) osztaly-ismétlésre bukott. Ekkab alacsonyabb arany, mint azé=i
években. Osztalyoz6 vizsgara is lényegesen kevermeliluktak, és 1 6f kivételével
mindenkinek sikerult.

Hatranykompenzacios foglalkozasainkon a tanuloldseeresen részt vesznek szabdslid
foglalkozasokon (mozi, szinhazi o6adasok, tehetséggondozas, palyaorientacio,
személyiségfejlesztés, identitas rtveagpse, nivészeti készségfejlesztés, kiranduldsok,
egeszséges életmaod, torténelmi, kornyezetvédelogramok stb. keretében). Informatikai,
digitalis irastudas fejlesztése soran tanodai Ujasspl, szerkesztéssel, fotdézassal, pfedék
szerkesztéssel is foglalkoztak diakjaink.
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Az intézmény/szervezet észrevételei, javaslatai 42 évi Cselekvési Feladatterv
célkitizéseire, az Integracidés Programok prioritdsainaffhatgrozasara:

Felvethds kérdések:

0 Véarhatoan aprilis elején kerul kiirdsra a tanodé@kabbi mikddtetésére vonatkoz6
palyazat. Ennek esetleges csuszasa, vagy a tatrodaadi fenntartasara - a 2015. évi Varosi
Integraciés Program tud-e aiikddéséhez, alapellatasra (nyitva tartas, rezdorpjast
elkdléniteni?

0 Az Ujvarosi tanoda helyszinéill szolgalé dnkormatyingatlanban (5000 Szolnok,
Dr. Durst J. u. 3. (5610 hrsz.)ukodo varosi konyvtar fioktelepe 2012 novemberében
megs#int. Tobbszori egyeztetés ellenére sem sikerilt fiagaini a terem tanodai fejle$zt
foglalkozasok céljara valé hasznositasarél. Mikniletik az dnkormanyzat és a konyvtar
részeéél dontés a terem hasznalhatésagéarol?

Nehézségek:

2012. szeptemberben a Tanoda karbantartasa taeygliihkben jeleztik, hogy a (5000
Szolnok, Dr. Durst J. u. 3. (5610 hrsz.) 6nkormatiymmgatlanban riik6dé Tanoda fala tébb
helyen megrepedt, tovabba az ablak Gvege két helziatén megrepedt. Az épllet ablakai és
az irodai ajto elvetemedett, ezért nehezen zarka&ilss vakolat leesett. A felazasok, a
salétromos falak miatt a benti vakolat is leomldik ingatlan és a benne &ertékek
védelmében a jelzett problémak kivizsgalasaravdgga igényt tartunk.

3.7 INSZ Megye Esély Szocialis Kézalapitvanya )
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Csalad, Esélytantési és Onkéntes Haz

A Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz tevékgéysk ebsegiti a hatranyos helyfiet
diszkriminaciéval leggyakrabban sujtott csoportéaksadalmi integraciojat, a kormanyzat e
terlilethez kapcsoldédd szakmapolitikai céljainakyhetinti megvalosuldsat. Tevékenységunk
fokuszaban all6 diszkriminacios okok, hatranyos yhetlet eredményéz tényedk:
fogyatékossag, nem, kor (kiemelten az ifjisag éskidr), mélyszegénység (kiemelten a
romak, a gyermekek és a hatranyos helyZetepuléseken &k), emellett kulon fokuszt
jelentenek a csaladok.

A témahoz kapcsolédé szakmai feladataink kiléndsen:

1. Tarsadalmi szemléletformalas - a tarsadalomban éwegelditéletek lekiizdése,
valamint a tarsadalmi szolidarita$eitése érdekében - programok révéen

2. Szakmai munkacsoportokiikddtetése a meghatarozott diszkriminacios indokaktm
hatranyos megkllonboztetés altal érintett csop&ebkoglalkozé civil és egyhazi
érdekképviseleti, karitativ valamint egyéb ségitervezetek bevonasaval. (Romautigyi
Kerekasztal, Tarsadalmi Felzarkdzas Szakmidindlly)

3. Az esélyegyerdiségi szakteriletet érihiinformacioszolgaltatas megyei, kistérségi és
telepulési szinten, kilonods tekintettel az esélgadpegi szempontok érvényesitésere;
egyuttmikddés az EgyeilBanasmod Hatdsaggal.

4. Ugyfélfogadas: kozvetlen segitségnyljtas diszkrémidval érintett (gyfeleknek,
tanacsadas, illetékes szervekhez, hatésagokhodtaan
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l.) Szemléletformald programok gyermekek és azshg szamara

Esély Orak

2014-61 a fogyatékossagi csoportok specidlis helyzetébeknutatdsan tal tovabbi, az
esélyteremtés Aaltal is érintett célcsoportok megiseését is bevontuk az Esély Orak
tematikgjaba. A cigany kisebbség élethelyzeténekubatasara, az etnikai megkulonboztetés
témajara work-shop keretében dolgoztunk ki bevaakértkkel tematikavazlatokat, melyet
2014. marciusban 3 iskoldban prébaltunk ki pilodkdkeretében. A tréningszebrakat a
témaban gyakorlattal rendelkepszicholégus és roma szarmazasu szocialis murdtasan
vezették. Az iskolak részgirteljes nyitottsagot, a didkok résékiskolanként eltér aktivitast
tapasztaltunk. A tapasztalatok alapjan a diadkok élk@&n egyszerre all fenn az
informé&cidhiany, kevés (negativ) tapasztalat, ésléizélet. A tapasztalatok visszacsatolasét
kéveen a programot folytatjuk.

idépont helyszin résztvewbk
szama
2014. méarcius 19. Szolnoki Szolgéltatasi SzakkdggBzakiskola Ruhaipari Tagint. ,if
2014. méarcius 19. Verseghy Ferenc Gimnazium 271
2014. mércius 21. Varga Katalin Gimnézium 251

Il.) Szakmai kerekasztalok

A Kerekasztalokat 3-6 havonta szervezzik, fokuszlaan aktualis szakmai kérdések
konzultacidja, az informacidcsere, a tovabbi egylikbdések éimozditasa, hal6zatépités, ill.
a projektgeneralas all.

= JNSZ Megyei Romaltigyi Kerekasztal
A kerekasztal 6sszefogja a megyében az érintefileten dolgozé szakembereket, civil
szervezetek munkatarsait, roma nemzetiségi 6nkornaéokat.

ldépont:2014. marcius 10(Szolnok)

Résztvevk szama: 134

Téma: Bemutatkozik az EBH megyei referense, Csoporhunkaformak jellentz a
munkaeé-piaci szolgaltatdsokban

ld6pont: 2014. oktéber 20(Szolnok)
Résztvevk szama: 64
Téma: A kapcsolatteremtés, kapcsolattartas, kagituoltés lehaiségei telepllési szinten

Szervezetiink a Romalgyi Kerekasztalon vald résltvétégény szerint - az Gtikoltség
atvallalasaval tamogatja.

» Tarsadalmi Felzarkozas Szakmaihely
A Miihely tagjai a megalakulaskor: Szolnok Megyei Jogirog Polgarmesteri Hivatala
integracios referense, SZKTT Human Szolgaltatd Kdtpigazgatdja és munkatarsai,
Szolnoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke, pteési roma onkormanyzatok
vezeti, Gorog Katolikus Egyhaz parokusa, Onkéntes Cemtmezetje és koordinatora,
Tarr Istvdn Kép# és Kutatd Intézet Felzarkozasi Osztalya osztabtipr és munkatarsai. A
mikodés soran a résztiwkore folyamatosandvl.

ldépont: 2014. februar 3.(Szolnok)
Résztvevk szama: 10&
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Téma: Munkae¥-piaci szolgaltatasok helye, szerepe a komplexraragkban

ld6pont: 2014. aprilis 22.(Szolnok)

Résztvevk szama: 204&

l. téma: A komplex programok szolgaltatasrendspgddszertani aspektusai,
miithelybeszélgetés

Il. téma: ,Ut a szakmavalasztashoz” program eregmiéhasz-Nagykun-Szolnok megyében

ldépont:2014. szeptember 1{Szolnok)

Résztvevk szama: 10&

Téma: A komplex programok szolgaltatdsrendszerdikoatetésének mabdszertani
tapasztalatai

4. SZMJV IVS Anti-szegregacios Terv megvaldsulasa

Szolnok Megyei Jogu Varos Integralt Varosfejleszt8gatégajanak maodositasardl szolo
215/2008. (VII.24.) sz. hatarozataval Szolnok Meégyegu Varos Kozgylése elfogadta,
annak mellékletét képészolnok Anti-szegregacios Terveét és programjat.

Az Anti-szegregacios Terv 2008-2015 koz6tti intéivaban elemezte és értékelte a Szolnok
Véarosban véghemértarsadalmi és szegregaciés folyamatokat, az anokbarehaté okokat
és feltarja a szukséges beavatkozasok eszkozetiersit €s modszereit.

Az ASZT célja, hogy csokkenjen a varosban a szeédré@rilmények kozott 8] hatranyos
helyzefi, kiemelten a cigany/roma lakossag szama és afagyahogy egyetlen szegregatum
lakéinak szama se ndvekedjen), valamint hogy jamulp hatranyos helyZgtezen belll
hangsulyozottan a cigany/roma lakossag élgis@ige és lakaskorulményei, kialonésen a
szegregalt terlletekendél esetében.

A tervben megfogalmazott célok realizdlasa érdekélag integracios Munkacsoport
folyamatosan monitorozta a varosi szegregaciosafofjtokat. Az IVS Anti-szegregacios
Terv céljainak megvaldsulasat a rogzitett indikditomentén nyomon kovettik, és az ASZT
4.3.6.7. pontja alapjan a veszélyeztetett terlléddlossaganak helyzetérévente jelentés
készdlt.

A 216/2014. (IX.25.) kozgiési hatarozattal az IVS felllvizsgélata megtortenmnely
hatalyon kivil helyezte a korabbi dokumentumot. Aelokészités idszakaban
212/2013.(1X.26.) kozgitési hatarozattal elfogadott ,Egyeztetési szabatyasem nevesiti
€s nem is rendelkezett az Integracios Munkacsopseti partneri bevonasarol, igy az IVS
ASZT vonatkozaséban a testiilet nem rendelkezik ketapciaval

Annyi elmondhaté, hogy a korabbi Anti-szegregadiésv, - mely kotele& eleme a telepulési
stratégianak -, nem kerult kimunkalasra, a modtsi4s 3. fejezetében integraltan jelenik
meg ,integraciés program” cim alatt.

Mindezek alapjan értékelésiink az elvégzett 2014. eé@dményekre koncentral. Ennek
alapjan, az Integracios Program végrehajtasa soegvalosulo tevékenysegekben kiemelt
figyelmet kaptak az ASZT célkizései.
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Az eloterjesztésben targyalt eredményeink, melyek rdéliZsa stratégiailag kedvez
helyzetbe hozta telepllésinket, realisan segitettigk anti-szegregacios célkieseink
megvallsulasat, illéteg azok kezelhétés szakmailag korrekt elvégzéseét.

A konzorciumi partnerséggel a Szolnok, Torteli (€% Motor Gt altal hatarolt szegregatum
teriletén, lokalis szifit pilot-projekt kertlt megvaldsitasra. A kimagasléedmények
megtartasa kevéssé volt sikeres a fenntartash&ségés feltételek elmaradasa okan.

Ez a terllet a legrosszabb szegregacids indexnkitdtdendelked varosrész, melyben
koncentraltan élnek mélyszegényoként cigany/roma nemzetiséghez sorolhat6é — csaladok
Ezen kordlmények miatt, az IVS ASZT a terlletedlt@to 6nkormanyzati tulajdona lakasok
teljes felszamolasat irta el2015-ig. A telepfelszamolas folyamatat 2009-igtakd sajat
koltségvetési forrasokkal biztositani, amely azrdegtorpant.

Ebben valtozast a 2011-ben elfogadott Nemzeti Bated felzarkdzasi stratégia sem hozott.
A telepulési kartogramok altal szegregatumkeénttjediiiletek szocidlis-, €s anti-szegregacios
beavatkozasainak folytatasat irjé alnemzeti stratégia.

A probléma kiterjedtségére és a szegregatumtidnla@hatasi szikségleteire figyelemmel, -
az ASZT céljainak megtartasa mellett — 2011. évbageitettik, hogy a cigany/roma
nemzetiséghez sorolhatokat ésiktomplex szocialis rehabilitaciés programokra hehjk a
hangsulyt. Ahol lehet, a telepszétakasok felszamolasat, ahol nem, ott az elemidtish és
higiénés feltételek biztositasat, és a tovabblépéehetséges kitorési pontok azonositasat
tiizzak ki célul.

A jelzett ,szegregatumban & integracidés programja”’ konzorciumi projekt is rzeélok
megvallsitadsat szolgélta. A szakmai eredmények tedtals, hogy céljaink és alkalmazott
eszkdzeink helyesek és hatékonyakennyiben azok eredményeinek tartds megtartasa
biztosithato.

A projekt eredmények megtartasara, és az atmermtiadis terileti rehabilitacié folytatasara
a TAMOP-5.3.6. Komplex telep-programpalyazati fejezetre palyazatot nyujtottunk be 2012
oktéber 15-én. 2013.12.20-an az iranyitd hatosdglgazatunkl44 630 240,- Ft 6sszég
tamogatasarol dontott, melynek megvaldsitasa 2014. méradhsalyik.

Ennek soran 8®fbevonasaval egy atfogé human fejlesztési komptegram valésul meg, a
szegregatum index-mutatéit édnfelzarkoztatd-, és munkaepiaci betanitd képzésekkel. A
képzések egy része kbzvetlenll tamogatja az akdlétkornyezeti rehabilitaciéjat, valamint
az 6nkormanyzati bérlakasok allapotanak javitads#dzben a megélhetési tamogatas &0 f
szamara a jovedelmi szegéenysé@igtzarmazo hatranyokat is csokkenti.

A projekt megvaldsitdsa kiulénésen indokolt, mivekaabbi modell-program eredményei
tulnyomo részt devalvalodtak.

Az ASZT masik koteleZen vallalt fejlesztési terllete a Ny-i Varosrészkaoz6 Tiucsok —
Hangya utak A&ltal hatarolt szegregatum. Ezen vésasrbeavatkozdsokra 2009 6ta
rendelkeziink szocialis varos-rehabilitacios ternebkk Ezen palyazatunk részletes
kidolgozasara és benyuijtasara is sor kerilfEA®P-5.1.1/B2-12 kiemelt projekteretében.
Az operativ program megyei jogu varosok varos-réi@tios témaju projektjei tamogatasi
fejezetll SZMIV Onkormanyzatd45 161 040,- Ft tAmogatésyert, melylél valosult meg
Szolnok, Nyugati varosrész szocialis rehabilitéaioj

A projekt SZMJV ASZT-nek mésik sarokpontja, amaly8 dnkorméanyzati lakas felljitdsa
mellett, tartalmazott egy ko6zdsségi funkcidju kdxelodési intézmeény-épitést is. A
kulturalis és kozrivelodési centrum létesitése prioritast élvevaslata volt a helyi
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cighny/roma nemzetiségnek, amely nemzetiségi faénkiitegraltan jelenhet meg a

létesitményben.

A projekt fontos telepilés-, és kozosségfejleszoédi is megvalositott, melynek soran a
tarsadalmi Bbnmegebzés ebmozditasara és a terileti kozbiztonsag javitasgyapelgabr

kozpont létesl.

Mindkét palyazati programban tamogatott tevékengséfatd konzorciumi partner a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat. A két projekt feladatpdsan 12& bevonasara nyilt lehgtég
asszisztensi, kozosségfejldszés szocialis sedit feladatkdrokben, mely feladatokhoz
mintegy 15 milli6 forint célzott tamogatéasrsult.

5. Pénziigyi beszamol6:

Tervezési alapegységduman szakfeladat célélranyzatai- Szocialis feladatok-
Integraciésdgram

Romak tarsadalmi integraciojateegit Osszeg (Ft)

tevékenységek, programok

Eredeti eléiranyzat 2 500 000,-
2013. évi felhasznélas 2 495 153,-
2013. évi maradvany 4.847,-

Eléiranyzat: 2 500 000,-Ft

Felhasalas: 2 495 153,- Ft (99,80%)

Ssz. Tamogatott Idbpont Tevékenység Osszeg
1. Magyar Gulyas 2014. Romani-magyar két 130.000,-
Gasztro-Kulturalis| 06.19. nyelvii Gasztrondmiai
Egyesiilet kiadvany szerkesztési Kits.
2. Ternengo Drom 07.31. Munkasé¥-piaci 200.000,-
Roma egyesiilet szolgaltatasok szervezése
3. Ujvérosi 07.15. Ujvéarosi Napkozis Tabor 500.000,-
Gyermekekert
Alapitvany
4. PHESZ 08.109. Ujvarosi Napkozis Tabor 30.153,-
Megnyito kits. (19.946,-
+
10.207,- jarulék)
5. Szt. Tamas 10.20. konyvtari fejlesztés 200.000,-
Gorogkatolikus
Ovoda és Altalanos
Iskola
6. Foglalkoztatasi 10.20. Tanoda Konferencia 310.000,-
Célu Non-profit es
Szervezet Tanoda Talalkoz6

Szakmai nap

7. SZMJIVO ImCs - 11.15.
Generaciok Egyuitt

HHH. Tanuldk 615.000,-
jutalmazasa
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Egyesiilet
8. SZKTT HSZK BK | 11.20. Karacsonyi Unnepség 50.000,-
GYHaz természetbeni tamogatas
9. Ternengo Drom 11.30. szocialis kiskert program 460.000,-
Roma Egyesilet
Osszesen: 2.495.153,-
Maradvany 4.847,-
Eredeti 2.500.000,-
eléiranyzat

Tisztelt Kozgyiilés!

A fentiekben szerefl beszdmold targyszer és a szakmai relevancidkat eértékel
Osszefoglaldsa a Integraciés Munkacsoport CselekvEsladatterv targyidszaki
teliestiléséil. A rogzitett adatok biztatd eredményeket mutatnakelyek j6wbeni
megtartasa, fenntarthatosaganak biztositasa kokiblyas elé allitfa 6nkormanyzatunkat,
partnereinket €s valamennyi érdekeltet.

Egyrészél lathatéan Bviteni sziikséges a tarsadalmi integracidra bevonsajat pénzigyi
forrasok, human-ér forrdsok korét és meértékét, masrésanvlyan technikakat is ki kell
fejleszteni, amelyekkel a megkezdett folyamatok dgathatdéak, az elért eredmeények
megtarthatoak, és amelyekkel méghletiek a szegregalt tarsadalmi viszonyok terjedése,
illetéleg Gjratermeidése.

A telepllés jowjét érinen sziikséges rogziteni, hogy 2015-2020 anti-szagi@sy stratégiai
tervének elkészitése megkerilhetetlen, - a fendiekblzett -, a KSH 2011. évi Népszamlalasi
adataibdl kiolvashatd negativ marginalis folyamdtekelése érdekében.

Hosszu tavu integraciés programot ma mar csak élggt Ikésziteni, hogy abban megjelenik a
készitk és alkalmazok esélyegyénégi politikaja, és az 6nkormanyzat valamint intéayei
kiemelt felebsséget és szerepet vallalnak a raszorul6k tAmadetas

Szandeékaink szerint az Integraciés Program folyamafejlesztése azon feltételek
megteremtésének renddik alad hosszutavon, amelyek segitségével valamesaninoki
lakos hozzéaférhet a féfléest és az eéletkorilmények javulasat szolgald téddiéhez,
kozszolgaltatdsokhoz, egyuttal a nyilvanossag &takaté mdédon bizonyitja a tAmogatasok
eléréséhez szukséges dngondoskodas szandékat.



